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Akavan talous-
politiikan linja

Tulevaisuuden talouskasvu rakentuu yhda enemman korkeaa koulutusta ja
osaamista edellyttavalle tyolle. Tulevien hallituskausien téarkein teema pitaa
sen vuoksi olla panostaminen osaamiseen, koulutukseen seka tutkimukseen ja
innovaatioihin.

Tulevaisuusinvestoinnit

Menonlisdykset

Jatkuvan oppimisen
jarjestelma

Lasten, nuorten ja perheiden
syrjdytymisen ehkaisy

Osaamisstrategia
Perhevapaauudistus

Peruskoulutus ja varhais-
kasvatus

Sisainen turvallisuus

Sosiaaliturvan uudistaminen

Tutkimus-, kehitys- ja
innovaatiotoiminta

Panostus koko vaalikaudella
kumulatiivisesti

109 milj. e/v
50 milj. e/v

150 milj. e/v
138 milj. e/v
100 milj. e/v

50 milj. e/v
50 milj. e/v

150 milj. e/v

n.21mrd. e

Menosaastot ja tulot

Tyollisyysasteen
nostaminen

yli 75 prosenttiin
kaventaa
kestavyysvajetta
ja luo tilan
tulevaisuus-
investoinneille.

Tyollisyytta- ja kasvua tukeva verouudistus

Kevennykset

Tyo6tulojen verotusta
alennetaan yhdella
prosenttiyksikolla kaikilla
veroasteikon portailla.

531 milj. e/v

Korotukset

Haitta- ja kulutusverojen
korottaminen toteutetaan
esimerkiksi korottamalla
arvonlisdveron
normaalikantaa yhdella
prosenttiyksikolla.

642 milj. e/v



1. Pitkajanteinen talous-
politiikka luo hyvin-
voinnin edellytykset

Hyvinvointiyhteiskunta voidaan rahoittaa ainoastaan vahvalla talouskasvulla ja .
korkealla tyollisyydella. Tulevaisuudessa talouskasvu syntyy erityisesti pal- Osaa’mlnen
veluissa ja korkean lisdarvon tuotannossa. Tulevaisuuden tyopaikat vaativat on Suomen
tyontekijoiltd yha korkeampaa koulutusta ja osaamista. Seuraavien hallituskau- .

sien kantavaksi teemaksi on tdman vuoksi otettava osaaminen, koulutus seka e]-]-nehto-

tutkimukseen ja innovaatioihin panostaminen.

Talouskasvun tukemiseksi on téarkeaa, ettd mahdollisimman moni tyoikainen on
tdissd. Tama saavutetaan luomalla oikeat kannusteet tydn tekemiseen ja helpot-
tamalla tyon ja perhe-eldmaén yhteensovittamista, mutta myods mahdollistamalla
tyoikaisten inmisten maahanmuutto, kotoutuminen ja tyollistyminen Suomessa.
Tyoikaisen vaeston maaré vahentyy, joten tarvitaan myos tydperaista maahan-
muuttoa.



Hyvinvointiyhteiskuntaa on kehitettava siten, ettéa eri sukupolvet kokevat sen
oikeudenmukaiseksi. Julkisen velan maéaraa suhteessa bruttokansantuottee-
seen on painettava alaspain, jotta emme jata tuleville sukupolville kohtuutonta
taakkaa.

Suomen elinkeinorakenne on kehitettava monipuolisemmaksi. Osittain se
tapahtuu yritysten luovan tuhon kautta ja yritystukien uudistamisen avulla.
Suomesta on sen lisaksi tehtava entista parempi toimintaymparistd myos
ulkomaisille yrityksille ja osaajille. Akavan tavoite on, ettd Suomi on houkutteleva
investointikohde ja sijaintipaikka kansainvélisten yritysten vaativalle kehitys- ja
asiantuntijatyolle.

Osaaminen on Suomen elinehto. Suomen talouden kasvuedellytyksia ei saa
vaarantaa leikkaamalla koulutuksesta ja osaamisesta. Kestavaan kasvuun péaase-
miseksi tarvitsemme lisda osaamiseen perustuvia investointeja ja hyvinvointiyh-
teiskunnan rakenteellisia uudistuksia.

Kestavalla talouspolitiikalla luodaan

hyvinvointiyhteiskunnan perusta

¢ Talouspolitiikassa pyritaan valtion ja kuntien talouden
tasapainoon. Julkinen talous tasapainotetaan
korkealla tyollisyydella, pitkilla tyourilla ja
tuloksellisella julkisen sektorin toiminnalla.

* Korkea tyollisyys- ja osallistumisaste mahdollistavat
hyvinvointipalvelujen kehittamisen. Tyollisyysaste
nostetaan yli 75 prosenttiin vuoteen 2023 mennessa.

* Toteutetaan tyon tekemiseen kannustava verouudistus.

¢ Julkisen velan maaraa suhteessa bruttokansan-
tuotteeseen pitaa pyrkia alentamaan, jotta talous-
politiikassa sailyy liikkumatila heikkojen suhdanteiden
varalle.

¢ Tulevalla vaalikaudella tehdaan vain sellaisia pysyvia
menonlisayksia, jotka ovat tulevaisuusinvestointeja.



2. Kansantalouden
nakymat tulevalla
hallituskaudella

Suomen talous on kasvanut viime vuodet suotuisasti. Tyollisyys on noussut odo-
tettua ripedmmin ja tyollisyysaste kohonnut hallituksen tavoitteleman

72 prosentin ylapuolelle. Tydmarkkinoiden kilpailukykysopimus on parantanut
Suomen kilpailukykya. Julkisyhteisojen velka suhteessa kokonaistuotannon
arvoon on kaantynyt laskuun, kun rahoitusalijagdma on supistunut.’

Julkisyhteisojen sulautettu bruttovelka, BKT-suhde
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Talouskasvun arvioidaan varsin yleisesti hidastuvan ldhivuosien aikana. Maail-
mantalouden nousun odotetaan hiipuvan, kun muun muassa kaupan esteiden
lisdantyminen jarruttaa maailmankauppaa, vientimahdollisuuksia ja yritysten
tarvetta investoida.

Vaeston ikadntyminen ja heikko tuottavuuskehitys alkavat ldhivuosina varjostaa
Suomen talousnakymia entista voimakkaammin. llman rakenteellisia uudistuksia
tyollisyyden voimakas paraneminen pysahtyy. Tuottavuuskehityksen heikenty-
minen johtuu osaltaan korkean tuottavuuden teollisuuden ongelmista, palve-
luiden osuuden lisdantymisesta ja investointien, erityisesti TKl-investointien,
supistumisesta.

TKs. myos Suomen Pankin ennuste 1812.2018 https://www.eurojatalous fi/fi/2018/5/ennuste-
nopein-talouskasvun-vaihe-on-ohitettu/ ja Valtiovarainministerion virkamiespuheenvuoro (VM:n
julkaisuja 11:2019) http://julkaisut.valtioneuvosto fi/bitstream/handle/10024/161348/VM_11_2019_
Virkamiespuheenvuoro_FINAALI.pdf?sequence=1&isAllowed=y, seka EKP:n paajohtajan Mario
Draghin puheenvuoro (7.3.2019): https://www.suomenpankki.fi/fi/media-ja-julkaisut/ekpn-pu-
heet/2019/EKPn-paajohtajan-alustuspuheenvuoro-08032019/



Keskipitkalla aikavalilla talouskasvu saattaa hyvinkin hidastua alle 1 prosenttiin.
Paineet julkisessa taloudessa lisdantyvat, kun ikdantyneiden maaran lisaantymi-
nen kasvattaa eléke-, terveys- ja hoivamenoja (ks. liite 1). Kestavyysvaje, jonka
suuruudeksi arvioidaan 3--4 prosenttia bruttokansantuotteen arvoon suhteutet-
tuna, on muuttumassa hyvin konkreettiseksi asiaksi.

Talouden nakymiin ja kansantalouden tilaan vaikuttavat osaltaan véestéraken-
teessa tapahtuvat muutokset. Tilastokeskuksen laatiman vaestdennusteen pe-
rusteella Suomen vékiluku saavuttaa huippunsa vuonna 2034 (5,62 miljoonaa)
ja alkaa taman jalkeen pikkuhiljaa hiipua.

Vaeston ikdrakenne 2015-2070
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Lahde: Tilastokeskus

Keskipitkalla aikavalilla vaestdon ennakoitu huoltosuhde-ennuste nayttaa aiem-
paa valoisammalta jatkuvasti laskevan syntyvyyden vuoksi. Tosin tamé valoisa
nakyma on tilapéistéa ja syntyvyyden lasku nakyy kasvavana huoltosuhteena
pitkéalla aikavalilla. Nykyisella véaestonkasvulla meilla on tulevaisuudessa selvasti
vahemman tyoikaisia suhteessa ei-tyoikaisiin kuin nykyisin.
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Ikarakenteen
muutos vaikuttaa
laajasti koko
yhteiskuntaan.



Talouden tilaa voi tarkastella menojen nakokulmasta. Suomen sosiaaliturvame-
not ovat 32 prosenttia suhteessa bruttokansantuotteeseen. Ennen finanssikriisia
menot olivat noin 25 prosenttia 1990-luvun lopulta lahtien.

Menojen kasvu viime vuosina selittyy ennen kaikkea vanhuksiin kohdistuvalla
sosiaaliturvalla. Esimerkiksi vuosina 2007-2016 menot suhteessa bruttokansan-
tuotteeseen kasvoivat kaiken kaikkiaan +7,5 %-yksikkoa. Vanhuksiin kohdistuvat
sosiaaliturvamenot kasvoivat 4,6 %-yksikkda. Toisin sanoen vaestdn vanhene-
minen selittda yli puolet menojen kasvusta vajaan kymmenen vuoden aikana.
Katso my®s liitteen taulukko valtion menojen jakautumisesta.

Sosiaaliturvamenot suhteessa bruttokansantuotteeseen, %
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Suomen véaestdkehitys poikkeaa tulevina vuosikymmenina suuresti aiemmasta
- Suomi on valtavan demografisen haasteen edessa. Ikarakenteen muutos vai-
kuttaa laajasti koko yhteiskuntaan. Kansantalouden kannalta keskeinen haaste
on tyoikaisten ja ei-tyoikaisten valisen suhteen epéatasapaino.




3. EU:n talouspolitiikan
kehittaminen

Akava katsoo, ettd Suomen pitaa toimia maaratietoisesti EU:n kehittamiseksi
ja hyodyntéaa puheenjohtajuuskausi syksylla 2019. Samaan aikaan puheenjoh-
tajuuden kanssa on uuden komission valinta ja tyon aloittaminen sekd EU:n
uusi rahoituskehyskausi. Lisaksi brexitin vaikutukset aiheuttavat merkittavissa
maarin epavarmuutta EU:n kehittdmiseen

Tieto, osaaminen ja innovointikyky ovat keskeisia EU:n tydmarkkinoille. Osaa-
mista ja innovaatioita on korostettava nykyista voimakkaammin EU:n rahoitus-
kehyksessa. Euroopan on pidettavé kiinni asemastaan johtavana tieteellista
tietoa tuottavana maanosana. Huoli on aiheellinen, silla Kiina on jo ohittanut
EU:n bruttokansantuotteen arvoon suhteutetuissa innovaatiomenoissa.

Tuottavuuden parantaminen ja rakenteelliset uudistukset ovat jasenmaille
tarkein keino parantaa kilpailukykya ja lisata sietokykya taloudellisten shokki-
en varalle. Vakaus- ja kasvusopimus on keskeinen tyokalu, jolla huolehditaan
julkisen talouden kunnosta.

Keskustelu EU:n talouspolitiikasta on siirtynyt vélttamattomista rakenteellisista
uudistuksista tasapainotteluun vakaus- ja kasvusopimuksen vaatimusten ja
elvytyspolitiilkan suuntaan. Budjettikuria tarvitaan ja pidemmaén paélle on pakko
palata noudattamaan vakaus- ja kasvusopimuksen sdantéja, joiden asettamia
rajoja on venytetty aika tavalla. Vakaus- ja kasvusopimus on elintarkea tyokalu,
mutta se ei saisi rajoittaa matalasuhdanteessa tehtavia valttamattdémia tulevai-
suusinvestointeja osaamiseen ja innovaatiotoimintaan.



EU-maiden talouspolitiikan seurantamittareissa pitaisi tulevaisuudessa voida
painottaa enemman sosiaalisia seka osaamiseen ja innovaatiotoimintaan liitty-
via mittareita.

* EU:n talouspolitiikan koordinaatiossa on painotettava, ettd osaamisen ja
innovaatioihin liittyvia tulevaisuusinvestointeja pitaa lisata jasenvaltioiden
budjetteihin.

* Elinikdinen oppiminen, Erasmus-ohjelma ja tutkimuksen Horisontti-
ohjelma on asetettava EU:n tulevalla budjettikaudella tarkeimmaksi paino-
pisteeksi. Horisontti-ohjelman koko on kaksinkertaistettava nykyisesta 140
miljoonaan euroon.

* EU-maat kilpailevat keskenaéan yritysten maksamasta yhteiséverosta, mika
luo yrityksille otolliset olosuhteet lailliselle verosuunnittelulle ja verovaltte-
lylle EU:n sisalla. Veroyhteistyotéd taytyy lisata. Lisaksi pitdd maaritelld seka
yhteistdveropohjan ettad yhteisdverokannan véhimmaistaso EU:ssa.

4. Verotus tukemaan
kasvua ja tyollisyytta

Tyollisyysasteen nostaminen edellyttdd monia toimia, muun muassa tydn vero-
tuksen kehittamista tyollisyyden ja kasvun ndkodkulmasta. Suomen on lahes-
tyttdva muita Pohjoismaita suhtautumisessaan tyén arvostukseen. Tulonjaon
tasaisuuden on perustuttava enemman tyollisyyteen ja véhemman tulonsiirtoi-
hin ja verotukseen (ks. liite 2).

Suomen verojérjestelman keskeisin ongelma on kireé progressio. Rajaveroaste
eli verojen osuus tulonlisdyksesta on korkea jo varsin matalilla palkkatasoilla ja
se nousee nopeasti tulojen noustessa. Solidaarisuus- ja lisdveroista on luovutta-
va. Kansainvalinen verokilpailu vahvistaa Suomen verotuksen kielteisia vaikutuk-
sia, silla seka padomien etta ihmisten liikkkuvuus on entista helpompaa.

Tyollisyytta ja kasvua tukevan veropolitiilkan on oltava staattisesti tarkasteltuna
kustannusneutraalia. Verotulojen kasvu ja julkisten menojen véhentaminen, el
ns. dynaamiset vaikutukset, jotka ovat seurausta parantuneesta tyollisyydesta,
pidemmistéa tyourista ja matalammasta tyottomyydesta, pienentavéat kestavyys-
vajetta. Verojarjestelman uudistamisessa tavoitteena on tukea osaamispohjaista
kasvua, tyollisyytté ja julkisten palvelujen rahoitusta.

Akavan tavoitteet verotuksen kehittamisessa:

* Ansiotuloverotus saatetaan EU15-maiden tasolle.
* Tyotulojen verotusta kevennetdan kaikissa tuloluokissa niin, ettd myoés

rajaveroasteet laskevat. Korkein rajaveroaste lasketaan viiteenkymmeneen
prosenttiin.

10



vw‘

|--.l\

* Tyolllisyytta ja kasvua tukevan verouudistuksen pitda olla kustannusneut-
raali staattisesti tarkasteltuna. Rakenneuudistus voidaan rahoittaa haitta- ja
kulutusveroja kiristamalla, mutta ei velkarahalla.

* Verotuksen rakenneuudistus toteutetaan kahden hallituskauden mittaisena
ohjelmana, jossa tyotulojen verotusta kevennetaan asteittain ja vastaavasti
haitta- ja kulutusveroja kiristetaan asteittain.

* Tyotulojen verotusta alennetaan vuosina 2019-2023 asteittain siten, etta
kaikille ansiotuloveroasteikon portailla veroja alennetaan yhdella prosenttiyk-
sikolla vuoteen 2023 mennessé, jolloin kustannusvaikutus on 531 miljoonaa
euroa/vuosi (ks. lite 3).

* Haitta- ja kulutusverojen korottaminen toteutetaan esimerkiksi korottamal-
la arvonlisédveron normaalikantaa yhdella prosenttiyksikolla (642 miljoonaa
euroa/vuosi).

* Yritys- ja yrittajaverotuksen pitaa kohdella tasapuolisesti seka pdaoma- etta
osaamisintensiivisia elinkeinoja.

* Lisa4 verotuloja voidaan saada estamalla tehokkaasti harmaata taloutta.
Laaditaan laajamittainen ja koordinoitu ohjelma harmaan talouden kitkemi-
seksi. Ohjelmaan siséllytetaan toimet veronkierron estadmiseksi.

* Verotuksen uudistaminen osaamista ja kestavaa talouspolitiikkaa tukevaksi
edellyttada pitkajanteista, yli hallituskauden menevaa verojarjestelman kehit-
tdmisen ohjelmaa.

Suomen
verojarjestelman
keskeisin ongelma
on kirea
progressio.
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5. Kasvun edellytyksia
parannetaan
investoinneilla ja
uudistamalla rakenteita

Hallituskautta 2019-2023 varten hallituksen on laadittava osaamisen, tutki-
muksen ja hyvinvoinnin investointiohjelma, joka parantaa tyémarkkinoiden
toimintaa ja luo edellytyksia yritysten kannattavalle kasvulle ja korkeammalle
tyollisyydelle.

Hallituskaudella on tehtava rakenneuudistuksia, joilla uudistetaan sosiaaliturvaa
seka sosiaali- ja terveydenhuollon palvelujarjestelmaa. Lisaksi uusia toimenpi-
teitd on aloitettava kaikilla hallinnonaloilla ilmastonmuutoksen hillitsemiseen ja
sopeutumiseen.

Kestavyysvajeen pienentdminen ja uusien menonlisdysten rahoittaminen toteu-

tetaan sopeuttamisella, rakenneuudistuksilla ja tydllisyysasteen kohentamisella
yli 75 prosenttiin (ks. liite 4).

5.1 Tyollisyysaste nostetaan
korkeammalle tasolle

Julkinen talous tasapainotetaan korkealla tydllisyydelld, pitkilla tyéurilla ja tulok-
sellisella julkisen sektorin toiminnalla. Tyollisyysasteen nostamiseksi laaditaan
toimenpideohjelma, jonka puitteissa tehddan kohdennettuja toimenpiteita
alhaisen tyollisyysasteen ryhmille. Erityisesti kohteena ovat pelkan perusasteen

suorittaneet, joilla ei ole toisen asteen tutkintoa, maahanmuuttajat, 25-39-vuoti-

aat naiset ja yli 55-vuotiaat tyontekijat.

* Tyollisyysaste kohoaa 75 prosenttiin kun parannetaan erityisesti perusas-
teen varassa olevien mahdollisuuksia tyollistya, oppia tyon kautta ja hankkia
lisdkoulutusta. Perhevapaajarjestelma uudistetaan.

* Maahanmuuttajien integroitumista tydmarkkinoille parannetaan ja tyope-
raistd maahanmuuttoa lisataan.

e Liikkuvuutta tydmarkkinoilla lisdtdan uudistamalla asuntopolitiikkaa.

* Kasvatetaan korkean arvonlisdyksen tuottavien, osaamista vaativien ja
hyvin palkattujen tehtavien maaraa uudistamalla yritystukijarjestelmaa.

12
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5.2 Osaamiseen ja innovaatiotoimintaan
lisaa panostuksia

Valmistellaan Suomelle osaamisstrategia, joka kattaa koulutus- ja tutkimusjar-
jestelman ja tyouran kattava osaamisen kehittdmisen ja painopisteet koulu-
tusjarjestelman kehittamiselle. Rahoituksen kasvattamiseksi laaditaan kahden
vaalikauden mittainen ohjelma.

Innovaatiotoimintaan panostetaan voimakkaasti lisddmalla yrityksille suunnattu-
ja innovaatiotukia ja parantamalla korkeakoulujen rahoitusta.

* Suomelle luodaan osaamisstrategia, joka sisaltda rahoituksen tason paran-
tamisen ja eri koulutusasteiden kehittamisen painopisteet.
* 150 miljoonaa euroa/vuosi

* Panostukset perusopetukseen ja varhaiskasvatukseen osaamistason pa-
rantamiseksi ja syrjaytymiskehityksen pysayttamiseksi.
* 100 miljoonaa euroa/vuosi

* Luodaan jatkuvan oppimisen jarjestelma osaamisseteleiden avulla ja kor-
keakoulujen rahoitusjarjestelméaa uudistamalla.
* 109 miljoonaa euroa/vuosi

* TKI-panostukset nostetaan yli 4 prosenttiin bruttokansantuotteesta
kahden vaalikauden mittaisella ohjelmalla lisdamalla yrityksille suunnattuja
innovaatiotukia ja parantamalla korkeakoulujen rahoitusta. TKI-panostuksia
kohdennetaan erityisesti elinkeinorakenteen laajentamista ja uudistamista
tukeviin kohteisiin, seka ilmastonmuutoksen hallintaan ja ratkaisuihin, jotka
edistavat ilmastonmuutokseen sopeutumista.

* 150 miljoonaa euroa/vuosi
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5.3 Sosiaaliturva uudistetaan
kannustavammaksi

Sosiaaliturvaa on uudistettava kannustavammaksi ja vastikkeellisemmaksi. Sita
on kehitettava niin, etta se kannustaa tyollistymaan ja tekemaan lisada tyota.
Sosiaaliturvan tulee taata riittava toimeentulo tydnteon katkoksissa, edistaa
nopeaa tyohon paluuta ja kannustaa aktiivisuuteen. Sosiaaliturvan on mah-
dollistettava tyon tekemisen muotojen vaihtaminen ilman valiinputoamista.
Perhevapaajarjestelma uudistetaan siten, ettd luodaan miehille ja naisille yhta-
laiset mahdollisuudet rakentaa hyva ja palkitseva tydura ja jakaa perhevastuu
tasaisemmin. Sosiaaliturvaa ja -palveluita kehitetdan kokonaisuutena.

* Perhevapaauudistus toteutetaan siten, ettéd se kannustaa perhevastuun
tasaisempaan jakamiseen.
* 138 miljoonaa euroa/vuosi

* Sosiaaliturvaa uudistetaan siten, etté se kannustaa tyollistymaan ja pysy-
maan aktiivisena tydnteon katkoksissa.
* 50 miljoonaa euroa/vuosi (alkuvuosina)

5.4 Sosiaali- ja terveydenhuollon
palvelujarjestelmia uudistetaan

Sosiaali- ja terveyspalvelujarjestelméan uudistamisella on tarkea merkitys julkisen
talouden tasapainottamisessa. Sosiaali- ja terveydenhuoltojarjestelman uudis-
tuksella rajoitetaan sosiaali- ja terveysmenojen nousuvauhtia niin, ettd vuoteen
2030 mennessa saavutetaan osa kestavyysvajeen pienentamiseen liittyvasta
s&astosta. Sosiaali-, terveys- ja kuntoutuspalveluiden taso, laatu ja saatavuus
maaritellaan valtakunnallisesti.

* Sosiaali- ja terveydenhuoltojarjestelman rakennetta uudistetaan siten, ettd
palvelujen jarjestéjataholla on selkedsti suurempi vaestdpohija kuin nykyisin-
Resursseja siirretddn ennaltaehkaisevaan tyohon ja peruspalveluihin, laatua
parannetaan ja valinnanvapautta lisataan.

* Lisataan resursseja lasten-, nuorten ja perheiden syrjaytymista ehkaiseviin
sosiaali- ja terveyspalveluihin.
* 50 miljoonaa euroa/vuosi

* Tavoitteena on palveluiden laajempi jarjestamispohja, nopea saatavuus,
hoidon jatkuvuus, toimivat ja taloudelliset prosessit seka joustavuus ja laa-
jempi valinnanvapaus kansalaisten nakokulmasta.

5.5 Yhteiskunnan muutostekijoita ennakoidaan

Yhteiskunnalliseen kehitykseen liittyy tulevaisuudessa riskeja ja uhkia, joihin
varautumiseksi on tehtava investointeja ennakoivasti. Muutostekijat liittyvat
esimerkiksi ilmastonmuutokseen, digitalisaatioon seka sisaiseen ja ulkoiseen
turvallisuuteen.
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Julkinen talous
tasapainotetaan
korkealla
tyollisyydella,
pitkilla tyourilla
jatuloksellisella
julkisen sektorin
toiminnalla.



* |Imastonmuutoksen hillitseminen ja siihen sopeutuminen edellyttaa
kansallista eri hallinnonalat kattavaa suunnitelmaa, jossa kuvataan, miten
siirrytédan hiilineutraaliin yhteiskuntaan, véhennetéan ilmastonmuutoksen
haitallisia seurauksia ja tehdaan ilmastotoimia oikeudenmukaisesti.

* Teknologinen kehitys on Suomelle mahdollisuus parantaa tuottavuutta ja
lisata yritysten arvonluontia. Digitaalisen toimintaympariston kehittamiseksi
on kehitettava tietoyhteiskunnan palvelujen kokonaisturvallisuutta.

* Sisaisen ja ulkoisen turvallisuuden parantaminen edellyttaa eri viranomais-
tahojen ja ammattialojen yhteistyon lisdamisté, rakenteellisia uudistuksia ja
uusia resursseja kaytannon tyohon.

* 50 miljoonaa euroa/vuosi
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Liitteet
Liite 1

Talousarvion menot COFOG*-luokituksen mukaan 2019

mrd. euroa

Asuminen ja ‘ ‘ ‘ ‘

yhdyskunnat B Arviomaararahat

Ymparistonsuojelu . Muut mararahat

Muut

Vapaa-aika, kulttuuri
ja uskonnot

Yleinen jarjestys ja
turvallisuus

Puolustus

Yleinen julkishallinto

Koulutus

Elinkeinoelaman
edistdminen

Terveydenhuolto

Sosiaaliturva

0O 2 4 6 8 10 12 14 16 18 20 22

*COFOG-luokituksen mukaisiin sosiaaliturvamenoihin siséaltyy myos sellaisia menoja,
jotka voidaan maéritelld palveluiksi. Esimerkiksi lasten péivahoito seka pakolais- ja
paihdehuolto. Toisaalta esimerkiksi opintotuki ei kuulu COFOG-luokituksessa sosiaali-
turvan piiriin, vaan se kuuluu koulutus-tehtavéaluokitukseen.

Lahde: VM

Liite 2

Veronmaksajien ja maksetun valtion ansiotuloveron jakauma*
tuloluokittain 2017

Osuus veronmaksajista, % | Tuloluokka, | Osuus maksetuista
1000 e/v | valtion veroista, %

-5
5-10
10-15
15-20
20-25
25-35
35-55
55-75
75-100
100-150
150-300
300-

*valtion ansiotulovero ja kunnallisvero

Léhde: Verohallinto, verotilasto 2017
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Liite 3

Veroperustemuutosten staattisia vaikutuksia kertymaan,
miljoonaa euroa (valtiovarainministeridon ennuste)

Verotuoton

Verotuotto muutos

v. 2019 Peruste- | milj. euroa v. 2019,

milj. euroa muutos arvio vuositasolla
VALTION ANSIOTULOVERO-
ASTEIKKO
1. porras (17 600-26 400) 1%-yks. 192
2. porras (26 400-43 500) 1%-yks. 193
3. porras (43 500-76 100) 1%-yks. 96
4. porras (76 100-) 1%-yks. 50
Kaikki veronsaajat yhteensa 5911 1%-yks. 531
KUNNALLISVEROTUS 19 910 0,5 %-yks. 522
Keskim. veroaste (19,88 % v. 2019) 1%-yks. 1071
PAAOMATULOVERO 3244
1%-yksikko 1%-yks. 101
YHTEISOVERO
verokanta 20 % 6 414 1%-yks. 321
KULUTUSVEROTUS, ALV
- alennettu 10 % kanta 789 1%-yks. 79
- alennettu 14 % kanta 2592 1%-yks. 185
- normaalikanta, 24 % 15 415 1%-yks. 642
POLTTOAINEVEROT
bensiini 1257 1 snt/litra 17
dieseloljy 1378 1 snt/litra 31
Sahkovero! 951 0,1 snt/kWh 42

1) Muut kuin teollisuus, konesalit ja kasvihuoneet

Lahde: VM elokuu 2018

Liite 4

Valtionvarainministerion arvio eri tekijoéiden vaikutuksesta
kestavyysvajeeseen

Vaikutus
Peruslaskelma kestavyys-
(joulukuu Muutos, | vajeeseen?),
2018) %-yks. | %-yks.
Yleisen tuottavuuden keskimaarin
(ja reaaliansioiden) kasvu 1,4% e 02
Tyéllisyysaste péét://y27§%5(>)%:iin +1,0 -0,4
ki -palvelui
Julkisten sote-palveluiden 0% +05 18
tuottavuuden kasvu
Julkisen talouden rakenteellinen
e 0,3% +1,0 -1,0
perusjaama2)/BKT v. 2023
Sijoitusten reaalituotto ja
julkisen velan reaalikorko 0 e
- josta julkisen velan korko ja valtion 29
kuntien korkosijoitusten tuotto °
- josta valtion ja kuntien osaketulot 4%
- josta tyoelakekannat 3,5%

1) Laskelmat on tehty VM:n joulukuun 2018 kestévyysvajelaskelmien perusteella (oletusmuutosten
vaikutukset pysyvat laskentakierroksesta toiseen vakaina).
2) Alijaama ilman korkomenoja.
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