Tulevaisuuden kunta on
elinvoimainen sivistyskunta
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Kunnat muutoksessa — paattajat uuden edessa

e Vaestorakenteen muutos: Vaesto ikaantyy, lapsia syntyy vahemman, tyoikaisten maara
suhteessa muuhun vaestoon laskee

e Kuntatalous heikkenee, veropohja eriytyy

e Kaupungistuminen

e (Osaamistaso

e Elinkeinorakenne, yritysten maara, tyollisyys

e Asuntopolitiikka, asuntomarkkinat, monipaikkaisuus
e Kunta-alan henkiloston elakoitymiset (16 000 hlda /vuosi) — osaavan tyovoiman tarve

e Korona: kunnille lisatukea 5,4 mrd euroa vuosina 2020—2021
e Sote-uudistus ja TE-palveluiden siirto kuntiin
e |Imastonmuutos

- Kuntien tehtavat ja uudet velvoitteet — Mihin kunnilla on varaa?
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Kuntien ja kuntayhtymien tulot ja menot Manner-Suomessa
(2019)

Menot (miljardia euroa) Tulot (miljardia euroa)

Palkat 16,7
Verotulot

Palvelujen ostot

Investoinnit Toimintatuotot

Henkilostosivukulut

Valtionoosudet

Materiaalien ostot
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Avustukset Lainanotto

Lainanhoito
Muut tulot
Muut kulut
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Lahde: Kuntaliitto



Sosiaali- ja terveystoiminnan menot lohkaisevat budjetista eniten (2019)

Erikoissairaanhoito 7 458

Perusterveydenhuollon avohoito

Ikdantyneiden ymparivuorokautisen hoivan
asumispalvelut

Kotihoito
Muut vammaisten palvelut
Perusterveydenhuollon vuodeosastohoito

Lastensuojelun laitos- ja perhehoito

Vammaisten ymparivuorokautisen hoivan
asumispalvelut

Suun terveydenhuolto

Muu toiminta
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Lahde: Tilastokeskus
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Opetus- ja kulttuuritoiminnan menot soten jalkeen suurimmat

(2019)

Perusopetus
Varhaiskasvatus
Liikunta ja ulkoilu
Lukiokoulutus
Ammatillinen koulutus

Esiopetus

Muu toiminta

5341

1322
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menot, milj. euroa

Lihde: Tilastokeskus
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Muiden toimintojen menot (2019)

Menot (miljoonaa euroa)

Tila- ja vuokrauspalvelut
Tukipalvelut 2107

Joukkolilkenne

Palo- ja pelastustoiminta 67
Likkennevaylat
Elinkeinoeldmén edistdminen
Vesihuolto

Puistot ja yleiset alueet

Y hdyskuntasuunnittelu
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500 1000 1500 2000 2500

o

ol"‘-N
\; ||| & > Akava

Lahde: Tilastokeskus



Akavan kuntavaalitavoitteet



Paateemat

> W D

Sivistyskunta — sivistyspalvelut kuntalaisten ulottuville
Hyvinvointipalveluiden kunta — aktiivinen ja hyvinvoiva kuntalainen
Elinvoimainen kunta — yhteistyolla kasvua

Henkiloston hyvinvointi parantaa tuottavuutta
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Akavalaisten tyonantaja 2021

Seurakunta 1,1 %
Ammatinharjoittajat Muut 0,2 %
3,2%

Valtio 9,7 %

Yksityinen 55,4 %

Kunta 30,4 %

Lahde: Akavan jasenjarjestdjen ilmoitukset

9.2.2021
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Akavalaiset palkansaajat kuntasektorilla (2018)

Liike-elaman Muut toimialat
Akavalaiset palvelut
Muut :

Julkinen
hallinto

Akavalaiset
toimialoittain
(155 000
henkil6a)

Kuntasektorin
palkansaajat
(544 000
henkiloa)

®
Terveys- ja it
sosiaalipalvelut

Lahde: Tilastokeskuksen tydvoimatutkimus 2018

Lahde: Tilastokeskuksen tyovoimatutkimus 2018
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Suomessa keskimaarainen kuntakoko on noin 18 000 asukasta. Minka
kokoinen kunnan tulisi mielestasi olla, jotta se kykenee turvaamaan
laadukkaat peruspalvelut (imm. perusopetus) asukkailleen?

B Korkeakoulutetut Korkeakoulutettujen ja
. Muut kuin korkeakoulutetut muiden kuin
korkeakoulutettujen

Enintaadn 5 000 asukasta

5001 -10 000 asukasta

valilla ei ole juurikaan
eroja kuntakokoa
koskevissa nakemyksissa.

10 001 - 15 000 asukasta*

15 001 - 20 000 asukasta

¥Yli 20 000 asukasta L

En osaa sanoa

0 10 20 30 40%
1€,
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* Ero korkeakoulutettujen ja muiden kuin korkeakoulutettujen valilla on tilastollisesti merkitseva. b = & Akava
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Mitka ovat mielestasi tarkeimpia kuntien palveluita tulevaisuudessa?
Valitse kolme tarkeinta.**

Koulutuspalvelut
(varhaiskasvatus, perusopetus)*

Tekniset palvelut (esim. infra)*
Neuvolapalvelut

Perheiden tukipalvelut
(esim. kotipalvelu)

Kirjastot*
Tyollisyyspalvelut*

Nuorisotyt*

Liikuntapalvelut

Yrityspalvelut

Kulttuuripalvelut
(esim. teatteri, museot)

Vapaan sivistystyon palvelut =
(esim. kansalais- ja tyévaenopistot) . T N R

En osaa sanoa a . Muut kuin korkeakoulutetut

Muut vapaa-ajan palvelut a ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
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* Ero korkeakoulutettujen ja muiden kuin korkeakoulutettujen vililla on tilastollisesti merkitseva.

N\
** Kysymys kokonaisuudessaan: "Hallituksen esityksen mukaan vastuu sosiaali- ja terveyspalveluiden sekd pelastustoimen \“' J\‘/
jarjestamisesta siirtyy tulevaisuudessa kunnilta hyvinvointialueille (maakunnille). Mitkd ovat mielestasi tarkeimpid kuntien _— Ak
palveluita tulevaisuudessa? Valitse kolme tarkeinta.” A l 74 ava
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Sosiaali- ja terveyspalvelut seka pelastustoimi siirtyvat kuntien vastuulta
laajemmille hyvinvointialueille (maakunnille). Rahoituksen
varmistamiseksi selvitetaan mahdollisuutta ottaa kayttoon maakuntavero.
Tassa yhteydessi on tarkeaa varmistaa, ettd kuntalaisen kokonaisveroaste ei
nouse, kun huomioidaan valtionvero, maakuntavero ja kunnallisvero.

4 mKorkeakoulutetut
En osaa sanoa 10 B Muut kuin korkeakoulutetut

Taysin eri mielta

Korkeakoulutetut eivat
eroa muista

suhtautumisessa
kokonaisveroasteen
nostamiseen
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Jokseenkin eri mielta

Jokseenkin samaa
mielta

Taysin samaamielta
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Tavoitteena elinvoimainen sivistyskunta — 6 paatavoitetta

1. Kuntatalous saatetaan kestavalle pohjalle, el maakuntaverolle.
2. Koulutus ja laajat sivistys- ja hyvinvointipalvelut ovat kunnan ydintehtavia.

3. Tyonvalitysta tehostetaan tyollisyyden kuntakokeiluilla. Korkeakoulutettujen
tyollistymispalveluita kehitetaan. Tavoitteena tyollisyyden lisaaminen ja etta
tyo ja tekija kohtaavat nykyista paremmin.

4. Kuntien elinvoimaa vahvistetaan. Toimijoiden yhteistyo, TKI-toiminnan,
yrittajyyden edistaminen, hankinnat, ja investoinnit (mm. infra)
avainasemassa.

5. Henkiloston ja esihenkiloiden tyohyvinvointia ja tyokykya tuetaan.

6. Sote-uudistus toteutetaan, monituottajuus ja moniammatillisuus
varmistetaan.
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Kuntapaattaja avainasemassa sivistyksen,
hyvinvoinnin ja elinvoiman rakentajana

Kuntapaattaja = palveluiden jarjestaja, tyonantaja, tyollisyyden hoitaja.
Kunta on yhteistyon alusta: rakenna rajat ylittavaa yhteistyota.

Kunta on osa laajempaa aluetta: katso koko alueen osaamistarvetta ja
ennakoi yritysten osaavan tyovoiman tarpeita.

Tarkastele kunnan ja alueen vahvuuksia nyt ja tulevaisuudessa.

Vastuullisuuslasit paahan: taloudellinen, sosiaalinen ja ekologinen ja
IImastollinen kestavyys huomioitava kaikissa paatoksissa.

Arjen asiat kuntoon: Kunta voi hyvin, kun siella on tyota, yrittajyytta ja
hyvinvoivia ihmisia. Mista sinun kunnassasi puhutaan? Esita ratkaisuja.

Vaikuta kuntien ja alueiden strategiaan taloudesta, palveluista ja
hyvinvoinnista (hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen, ennaltaehkaisy).
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