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Ordférande Sture Fjader pa Akavas forbundsmote 17.5.2022
Det aktuella samhaélls- och arbetsmarknadspolitiska laget

Basta deltagare i féorbundsmotet!

Rysslands anfallskrig mot Ukraina har skakat om utrikes- och sékerhetspolitiken i
grunden. Kontinentalplattorna &r i rorelse.

| Finland har man snabbt skridit till verket. Vi har sokt sakerhetslésningar hos den
referensgrupp dit vi alltid hort — i vast. Férsvarsalliansen Nato garanterar séakerheten
for de vastliga demokratierna. Ocksa Europeiska unionen star enade bakom sarskilt
utfardandet av sanktioner.

Var statsledning, i synnerhet republikens president Sauli Niinisto, fortjanar ett stort
tack. Presidenten och statsministern tillkdnnagav sin positiva standpunkt gallande
Finlands Natomedlemskap i torsdags. Alla partier har slagit fast sin sakerhetspolitiska
linje, senast socialdemokraterna forra veckoslutet. | sbndags fattade presidenten och
statsradets utrikes- och sakerhetspolitiska ministerutskott beslutet att anstka om
medlemskap i Nato.

Riksdagen har behandlat den sdkerhetspolitiska redogdrelsen noggrant men i rask
takt. Beslutet att anstka om medlemskap i Nato fattades pa grund av en ytterligare,
ganska kortfattad redogorelse som gavs pa séndagen. | den motiveras varfor Finland
ansoker om medlemskap i Nato. Riksdagen har behandlat den sedan gardagen och
processen har framskridit snabbt.

Vi har i allt hogre grad kunnat framskrida i processen samtidigt som vart narmaste
partnerland Sverige. Sveriges redogdrelse fardigstalldes i fredags. Republikens
president ar for narvarande pa statsbesok i Sverige.

De sakerhetsbeslut som nu fattas har ett mycket omfattande stdd bland finlandarna. |
Finland star en ansenlig majoritet bakom Natomedlemskapet. Ocksa naringslivet har
tydligt tagit stéllning for ett Natomedlemskap.

| slutet av april betonade Akavas styrelse i ett gemensamt stéllningstagande att det ar
viktigt att starka forutsattningarna for kompetens, tillvéxt och sékerhet. Vi i Akava har
redan lange velat 6ka resurserna for den yttre och inre sakerheten — redan langt
innan Ryssland anfoll Ukraina. Mental resiliens och kristalighet har ocksa stor
betydelse. Finlands landrisk bedoms pa ett nytt satt utanfor vart land. Det basta sattet
att 6ka var sakerhet ar att alliera oss med partnerlander som har samma varderingar.

Nu behover vi stérre nationell enighet och samforstand an pa lange. Lat oss ocksa i
fortsattningen halla fast vid vara stabila samhallsforhallanden, var hdoga
kompetensniva samt vara forutsattningar for tillvéxt och sysselsattning. Har spelar
arbetsmarknadsorganisationerna en viktig roll och den uppgiften vill Akava och dess
medlemsorganisationer fullgéra.
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Otillrackliga sysselsattningsatgarder
Dia nr 1 (Skuldsattning)
Dia nr 2 (Sysselsattningsgrad enligt utbildningsniva)

Sanna Marins regering meddelade vid budgetférhandlingarna i héstas att den vidtar
sysselsattningsatgarder i borjan av innevarande ar. Sysselsattningsatgardernas
starkande inverkan péa de offentliga finanserna uppgick till totalt 110 miljoner euro.
Har var det friga om ett decimalfel, eftersom underskottet eller
hallbarhetsunderskottet uppgar till miljarder, inte hundratals miljoner
euro.Sysselsattningsatgarderna innehaller dock en del positiva saker. Regeringen
beslutade om euroisering av utkomstskyddet for arbetslsa, vilket nar det verkstalls
innebar att arbetslosas ratt till dagpenning grundar sig pa inkomsterna och inte langre
pa antalet arbetade timmar. Euroiseringen gor det ocksa lattare att infora en
kombinerad forsakring.

Som ett led i sysselséattningsatgarderna beslutade regeringen att borja bereda en
revidering av arbetarskyddslagen. Akava har redan tidigare foreslagit en revidering
av lagen for att forebygga psykosocial belastning och stédja den psykiska
arbetsférmagan. Regeringens beslut var viktigt for att minska sjukfranvaron och
arbetsoférmagan samt forlanga tiden i arbetslivet.

Akava presenterar ”Arbetshalsa leder till sysselsattning ”
Dia nr 3 (Antal personer som avgatt med invalidpension)
Dia nr 4 (Kostnaderna for psykisk ohalsa)

En stor satsning for hela Akava-gemenskapen var projektet "Arbetshalsa leder till
sysselsattning” som Akavas styrelse initierade i fjol. Projektet har synliggjort
kostnaderna for arbetsoférmaga och vikten av arbetsformaga. Inom ramen for
projektet har det getts forslag pa lagstiftningslosningar som framjar arbetshéalsa och
arbetsférmaga. Projektet lyfte ocksa fram de patagliga effekter som framjande av
arbetshélsa och arbetsformaga har pa ekonomin och sysselsattningen.

Samarbetspartner i projektet var en representativ grupp bestdende av landets
framsta experter. | projektet deltog Aalto-universitetet, Pensionsskyddscentralen,
FPA, Keva, Mieli rf, Sitra, Institutet for héalsa och valfard och Arbetshélsoinstitutet.
Akavas medlemsorganisationer har varit mycket engagerade i projektet. Projektets
paverkan och kommunikation grundade sig pa forskningsbaserad kunskap. Under
projektets gang publicerades sammanlagt 11 Akava Works-utredningar och artiklar.

Projektet kulminerade i ett avslutande evenemang den sista mars. Evenemanget var
arbetskravande och involverade storsta delen av de anstallda pa Akavas kontor.
Hojdpunkten var 6ppningsanférandet av republikens president Sauli Niinisto. |
anforandet satte han pa ett fint satt problemen med arbetshélsa och arbetsmiljo i
kontext av det radande geopolitiska laget.

Exceptionella ramférhandlingar

Kriget i Ukraina kastade en skugga 6ver de ramférhandlingar som regeringen forde i
boérjan av april. Ramforhandlingarna praglades av samforstand. Under
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forhandlingarna fattades beslut om ett undantag fran ramen pa basis av vilket de
Okade utgifterna for forsvar, granssékerhet och cybersdkerhet ska tackas utanfor
budgetramen. Det stéllningstagande till ramférhandlingarna som Akavas styrelse
godkande i borjan av mars lyfte fram det patagliga behovet av tillaggsresurser for den
inre och yttre sakerheten.

Ett ytterst viktigt sdkerhetsbeslut har annu inte fattats. FOr soldaternas halsa och
valfard vore det nodvandigt att revidera lagen om arbetstid inom férsvarsmakten.

Regeringens beslut om FUI-satsningar och forskningsfinansieringen till och med
overtraffade malen i Akavas stéllningstagande till ramforhandlingarna. | fraga om
ekonomiska FUI-satsningar &r vi nu pa ratt vag for att 6ka dem till fyra procent av
bruttonationalprodukten fram till 2030. Inforandet av ett permanent FUI-
skatteincitament &r en annan konkret atgard for att satta fart pa investeringarna och
darigenom ocksa tillvaxten och sysselsattningen.

Ett av de positiva besluten under ramférhandlingarna var att Finlands Akademis
tidigare nedskarningshotade bevillningsfullmakt for forskningsfinansiering permanent
hojs med nastan 150 miljoner euro.

Under ramférhandlingarna var den ekonomiska strukturomvandlingen emellertid inte i
fokus. Vi har féreslagit en reform av ramforfarandet och ansett det vara viktigt att
goOra upp en konkret plan for att sanera de offentliga finanserna och vanda
skuldsattningstrenden. Dessa forslag gick emellertid inte vidare i de ramférhandlingar
dar planen for de offentliga finanserna 2023—-2026 faststalldes. Forslagen maste ga
vidare till nasta regerings program och atgarder.

Har finns det tva alternativ: aningen hojer vi sysselsattningsgraden till samma niva
som i Sverige och okar tillvaxten med hjalp av marknadsekonomin eller sa &ar vi
tvungna att anpassa var ekonomi under de kommande decennierna. Vi kan inte
finansiera valfarden genom skulder. Det har borde vara lika klart for politikerna som
det &r for oss Akavamedlemmar.

Ar det sa att ocksa vi finlandare maste gora nagot slags uppoffringar nar det ar fraga
om Rysslands krig i Ukraina? Ukrainarna krigar aven for oss.

Forlikningssystemet maste reformeras

Medlingsbudet i arbetstvisten inom kommunsektorn foll i onsdags. Tehy och Super
forkastade forlikningsndmndens forslag. Tillsattandet av en férlikningsnamnd var
mycket exceptionellt.

Svarigheterna under de senaste arbetsmarknadsférhandlingarna har visat att vi
behdver ett nytt forlikningssystem. Systemet borde béattre svara mot behoven i den
férandrade omvarlden. Problemen och férdréjningarna i samband med férlikningen
skulle kunna lésas om det fanns fler heltidsanstallda forlikningsméan och
forlikningsforfarandet var mer exakt definierat. Inrattandet av en oberoende
ekonomienhet i anslutning till riksforlikningsmannens byra skulle ocksa forbattra
verksamhetsbetingelserna for medling. Reformen av forlikningssystemet borde
inledas redan under den har regeringsperioden.
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Kopkraften maste tryggas

Dia nr 5 (Lontagarens skattesats pa fyra olika lonenivaer i Finland, de 6vriga nordiska
landerna och i Vasteuropa)

Enligt Skattebetalarnas Centralférbunds farska berakningar har kopkraften i ar krympt
mer an ndgonsin under 2000-talet. Har har inflationen en central betydelse.
Lonehojningarna har varit mattliga, men inte inflationen.

Med den nuvarande inflationsutvecklingen finns det skal att starkt 6vervaga en lattare
inkomstbeskattning. Regeringens budgetférhandlingar i manadsskiftet augusti—
september maste vara nagot mer an ett tekniskt mote for den aterstdende
regeringsperioden.

Marins regering maste fatta ett skattebeslut som tryggar kopkraften. Beslutet skulle
ocksa stodja den kommande forhandlingsomgangen dar det fattas beslut om I6nerna
for det andra aret.

Om inflationen i &r enligt finansministeriets prognos ar fyra procent och den allméanna
inkomstnivan okar med cirka 2,5 procent, sjunker lonernas kopkraft med nuvarande
skattegrunder med drygt en procent. For att Ionernas kopkraft ska bibehallas pa
samma niva kravs det skattelattnader pa knappt en procentenhet i alla
inkomstklasser.

Basta deltagare i forbundsmotet,
Vi verkar for en battre lagstiftning

Under mitt ordforandeskap har vi satsat pa paverkan och paverkansnatverk. Akava
har rekryterat experter som har savéal sakkunskap som goda natverk. Utéver dessa
finns det ocksé& andra som besitter en gedigen sak- eller kommunikationskunskap.
Alla har egentligen badadera.

Verksamhetsfaltet for arbetsmarknadens centralorganisationer ar under férandring.
Till detta bidrar naturligtvis Finlands naringslivs stadgeandring fran 2016 vilket
innebar att forbundet inte langre fattar heltdckande arbetsmarknadsbesiut,
inkomstpolitiska helhetslésningar.

Trepartssystemet haller ocksa annars pa att forandras. Har inverkar sakert det
minskade antalet medlemmar i férbunden. Akavaférbundens totala medlemsantal
foljer en ratt svag uppatgaende kurva. Inom en nara framtid ar det sannolikt att
endast halften av alla Iontagare hor till en ldntagarorganisation. Organiseringsgraden
sjunker till under 50 procent, vilket kommer att innebéara andringar i trepartssystemet.

Akavas styrelse beslutade i oktober om arbetsférdelningen inom Akava-
gemenskapen. Centralorganisationens, férhandlingsorganisationernas och
medlemsorganisationernas uppgifter omvéarderades. Det ansags att Akavas uppgift i
forsta hand ar att paverka lagstiftningen. | arbetsférdelningsdokumentet definierades
de prioriterade uppgifter som centralorganisationen i regel skoter pa egen hand samt
de uppgifter dar man utévar paverkan tillsammans med medlemsorganisationerna.

Det bor finnas tillrackliga resurser for paverkan och kommunikation. | oktober
beslutade Akavas styrelse ocksad om en ekonomisk fardplan dar utvecklingen for

1y
\V=\'t
Y v Akava

V=
N -

&3



Akava rf

Tal 5(5)
17.5.2022

Akavas medlemsavgifter stakades ut for 2022—-2024. Akavas resurser maste vara
sadana att vi pa ett trovardigt och hogklassigt satt kan vidta atgarder for att bidra till
en battre lagstiftning.

Trepartssystemet foérsvagas och arendena blir i allt stérre utstrackning en politisk
process. Det har innebar att Akavas paverkansarbete och resurser inte bor forsvagas
utan starkas. Det ar ocksa ett faktum att antalet [dntagare som omfattas av arbets-
och tjanstekollektivavtal minskar och att de som star utanfor avtalet blir allt fler.

Vems talan for vi?

Dia nr 6 (Lontagare som ar Akavamedlemmar)

Dia nr 7 (Intjanad arbetsldshetsdagpenning)

Dia nr 8 (Akavamedlemmar i egenskap av finansiarer)

Vi for Akavamedlemmarnas talan, vi for chefernas, experternas och direktérernas
samt ensamforetagarnas talan, vi bevakar de hogskoleutbildades intressen. Har finns
ingen motsattning i att vi samtidigt efterstravar det som ar bast for samhallet i stort.
Detsamma galler ocksa vara mal for regeringsprogrammet.

Riksdagsvalet halls i april 2023. Inom Akava férbereder vi oss redan for fullt for att
paverka regeringsprogrammet. Akavas styrelse har redan tidigare godkant flera
temaprogram. Utgaende fran dessa nya program har vi sammanstallt vara mal for
regeringsprogrammet.

Nasta vecka behandlar Akavas styrelse Akavas mal for regeringsprogrammet.
Styrelsen godkanner dessa den 6 juni. Redan darpa foljande veckoslut tar vi upp
dessa mal pa tre partiers partimoten. Akavas hogsta prioritet ar att paverka malen i
regeringsprogrammet. Vid sidan av program- och paverkansarbetet stods denna
stravan ocksa av Akavas kommunikation och informationsproduktion, Akava Works.

Karnan i Akavas mal for regeringsprogrammet ar en avsevart battre sysselsattning.
Det ar avgorande for valfardssamhallets framtid. Det finlandska samhéallet ska vara
kompetent, konkurrenskraftigt och tryggt. Alla tas omhand, men samtidigt maste var
och en bidra med sin egen insats.

Jag konstaterar detta genom att citera Sveriges statsminister Magdalena Andersson:
"Alla friska och vuxna svenskar ska forsorja sig sjalv genom arbete”. Det har ar idén
bakom Sveriges vélfardssamhalle. Jag kan tanka mig att det samma géller ocksa
Finland.

Sunda offentliga finanser skapar trygghet. Vi maste se till att de offentliga finanserna
ar kristaliga for att ta oss genom kommande kriser. En ansvarsfull ekonomisk politik
kraver, som tidigare framkommit, en trovardig plan for att sanera de offentliga
finanserna och stoppa skuldsattningen. Vi far inte lamna en alltfér tung bérda for
dagens unga och kommande generationer. Vi har ingen ratt att sjalviskt binda upp
alla valfardssamhallets utgifter for flera artionden framat i tiden. Det ar inte ratt.

Med dessa ord dnskar jag er ett trevligt forbundsmoéte!
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