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Akavan syysliittokokous oli koolla 14. marraskuuta 2022 Helsingissé Sokos Hotel Triplassa.

Akavan toiminnan

paalinjat vuonna 2022

Toimintaymparistossa voimakkaita muutoksia

Toiminta jatkui poikkeuksellisissa oloissa vuonna 2022. Koronapandemia hellitti,
mutta Venéajan hyokkayssota Ukrainaan aiheutti ennenndkemattomia vaikutuksia.
Geopoliittisen tilanteen muuttuminen merkitsi, ettd paatods Nato-jasenyyden
hakemisesta tehtiin eduskunnassa suurella yksituumaisuudella.

Suomen talouskehitys oli alkuvuonna vield hyvaa. Nopeasti voimistunut inflaatio
heikensi myohemmin kuluttajien ostovoimaa ja korot lahtivat nousuun. Venajan
hyokkays aiheutti energianhinnan poikkeuksellisen kallistumisen.

Tyollisyyskehitys oli erittdin hyvaa, ja tyollisyysaste oli noin 74 prosenttia. Tyo-
markkinoiden kohtaanto heikentyi ja erityisesti yrityksilla oli vaikeuksia saada
0Osaavaa tyovoimaa.

Monia uusia kaksivuotisia tyo- ja virkaehtosopimuksia solmittiin vuonna 2022.
Kunta- ja hyvinvointialalla sovittiin viisivuotisesta palkkaohjelmasta seka siita, etta
kahtena ensimmaisena sopimusvuotena ala saa myos vientisektorin sopimat



Akavan puheenjohtaja Sture Fjader piti syysliittokokouksessa pitkan puheen Akava-uransa paatteeksi.

yleiset korotukset. Syksylla 2022 vientialat eivat saaneet vield sovittua vuotta
2023 koskevista palkankorotuksista.

Sanna Marinin hallitus ratkaisi eteen tulleita ulkoisia kriisejé johdonmukaisesti.
Hallitustyoskentelyssa sisainen eripura kuitenkin vaikutti syvenevan.

Akavassa tapahtumarikas vuosi

Akavan hallitus hyvaksyi kesakuussa hallitusohjelmatavoitteet vuosille 2023-
2027. Niiden keskeinen viesti on “Osaava, kannustava ja turvallinen Suomi”. Halli-
tus hyvéaksyi kevaalla tydvelaméaohjelman ja tyollisyyspoliittiset linjaukset. Toimin-
tavuoden tilannetta kuvaa se, ettd Akavan hallitus linjasi huhtikuussa kannanoton
Suomen turvallisuusedellytysten parantamisesta. Suomen Pankin paéjohtaja

Olli Rehn alusti Akavan hallitukselle tammikuussa Suomen talouden seuraavasta
viidesta vuodesta.

Tyohyvinvoinnilla tyollisyytta -hankkeen, jonka Akava aloitti syksylla 2021, tarkoi-
tuksena oli herattaa yhteiskunnallista keskustelua tydhyvinvoinnin ja tyokyvyn
merkityksesta erityisesti talouden, tyollisyyden ja jaksamisen nakokulmista.
Hankkeen paatdsseminaari jarjestettiin Helsingissa 31. maaliskuuta ja tasavallan
presidentti Sauli Niinistd puhui tilaisuudessa.



Maria Lofgren iloitsee valinnastaan Akavan uudeksi puheenjohtajaksi syysliittokokouksessa 2022.

Akava oli mukana heindkuussa Porin SuomiAreenalla keskustelutilaisuudella.
Siina nuoret vaikuttajat keskustelivat siita, millaisia tulevaisuustekoja Suomi
tarvitsee.

Akavan pitkaaikainen puheenjohtaja Sture Fjader ilmoitti kesdkuussa jattavansa
Akavan puheenjohtajan tehtavan kesken kautensa marraskuun liittokokouksessa.
Puheenjohtajaehdokkaina olivat Tekniikan Akateemisten toiminnanjohtaja Jari
Jokinen ja JUKO:n toiminnanjohtaja Maria Lofgren. Tekniikan akateemiset asetti
ehdokkaaksi toiminnanjohtajansa Jari Jokisen ja Suomen Lakimiesliitto Maria
Lofgrenin, joka toimi Julkisalan koulutettujen neuvottelujarjestd JUKON toimin-
nanjohtajana ja on Lakimiesliiton jasen.

Akavan varapuheenjohtajat yhdessa Akavan viestinnan kanssa valmistelivat pu-
heenjohtajavalinnan viestinnan. Sen ytimessa olivat kaksi paneelikeskustelua ja
Akavan verkkosivujen sisallot. Lisaksi Akavan jasenjarjestot jarjestivat aktiivisesti
ehdokkaiden keskustelutilaisuuksia.

Akavan liittokokous 14. marraskuuta valitsi Maria Lofgrenin uudeksi Akavan
puheenjohtajaksi danin 514-383. Hanen puheenjohtajakautensa jatkuu kevaalla
2024 pidettavaan littokokoukseen. Lofgren on viidestoista Akavan puheenjohta-
ja ja ensimmainen nainen Akavan puheenjohtajana.

Akavan jasenjarjestojen kokonaisjasenmaara oli noin 615 000, josta laskennalli-
nen jasenmaara oli noin 440 000 henkil6d. Kummatkin maarat kasvoivat edelli-
sestd vuodesta noin 3 000:lla.



1. Tyoelama ja
tyollisyys

Akava vaikutti useissa kolmikantaisissa tyolainsdadannon uudistustydryhmissa.
Akavan hallitus hyvaksyi uuden tydelamaohjelman huhtikuussa. Teemaohjelmaan
siséltyivat myos tyoelamalainsaddannon hallitusohjelmatavoitteet.

Tyolainsdadannon saantelyryhmassa jatkettiin valmistelua tydsopimuslain tun-
nusmerkiston tdsmentémiseksi. Hallitus antoi esityksen eduskunnalle lokakuussa.
Tavoitteena on parantaa itsensatyollistéjien ja alustatyoté tekevien asemaa. Aka-
van tavoite tydsopimuslain tdsmentémisesta onnistui osittain. S&antelyryhmassa
on valmisteltu liséksi keinoja alipalkkaukseen puuttumiseksi.

Tyoturvallisuussaannoksia valmistelevan neuvottelukunnan alajaostossa val-
misteltiin vuoden aikana muutokset, joilla parannetaan tyosuojeluviranomaisen
mahdollisuuksia valvoa tydsuhteessa noudatettavia vahimmaisehtoja ja puuttua
tydvoiman hyvéksikayttoon.

Palkkaturvaneuvottelukunnassa on valmisteltu palkkaturvalakiin uusi séannés, jol-
la turvataan vakavan tydperaisen hyvaksikayton kohteeksi joutuneen tyontekijan
saatavat paremmin kuin nykyisin. Samassa yhteydessa palkkaturvalakiin valmis-
teltiin sédnndkset siitd, milla edellytyksilla yksipuolisiin tuomioihin ja tuomiois-
tuimen vahvistamiin sovintoihin perustuvia saatavia voidaan jatkossa maksaa
palkkaturvana.

Saantelyryhmaéssa alettiin viela loppuvuodesta valmistella seuraavaa hallituskaut-
ta varten selvitysté, joka koskee matalan kynnyksen ratkaisumekanismia tyosuh-
teen ja yrittajyyden rajanvetotilanteisiin. Valmistelu jatkuu maaliskuulle 2023.
Tybelaman koronapassin valmistelu jatkui helmikuulle. Sen tavoitteena oli tyotur-
vallisuuden varmistaminen tydpaikoilla koronan suhteen. Valmistelun tulosta ei
ole kuitenkaan toimitettu ministeridsta eduskunnan kasiteltavaksi.

EU-sdantelyn pohjalta valmisteltiin lainsdddanndn muutokset tyontekijdiden ase-
man turvaamiseksi rajat ylittavien yritysjarjestelyjen yhteydessa osana direktiivin
implementointia. My&s ilmoittajien suojaa koskevan direktiivin implementointi
jatkui ja s&adds tuli voimaan vuoden 2023 alussa.

Tybehtosopimusten rajariitoja koskeva kolmikantavalmistelu jatkui kevaaseen

ja tydryhmaéssa saavutettiin yksimielinen lopputulos lainsdadantomuutoksiksi.
Paikallisen sopimisen tyoryhma kokoontui kevaalla kahdesti, mutta tyd ei edennyt
ratkaisuihin asti.

Akava tuki neuvottelujérjestoja tuottamalla tietopohjaa niiden valmistautuessa
sopimuskierrokseen ja neuvottelujen kuluessa. Tietosisaltoja ovat ajantasaiset
arviot ostovoimasta ja ansiokehityksesta, vientisektorin kannattavuudesta ja
kustannuskilpailukyvysté sekd sopimusalakohtaiset arviot tekstimuutosten kus-
tannusvaikutuksista. Erityisteemaksi nousi perhevapaauudistuksen vaikutukset ja
toisen vanhemman vanhempainvapaan pidentymisen merkitys.

Akava edisti Tydhyvinvoinnilla tydllisyytta -hankkeen toimenpide-esityksia vai-
kuttamistyossa vuoden aikana. Lisaksi tyoturvallisuussdannoksia valmistelevan
neuvottelukunnan asettama tyokuormituksen hallintaa kasitteleva jaosto jatkoi
tarkastelua ja valmistelua psykososiaalisista kuormitusta koskevasta asetuksesta.
Kolmikantaisissa tyoryhmissa valmisteltiin osittaisia tyoturvallisuuslain uudistuk-



Tyohyvinvoinnilla tyollisyytta -hankkeen paatésseminaari jarjestettiin Helsingissa 31. maaliskuuta.
Tasavallan presidentti Sauli Niinisto piti puheen seminaarissa.

sia. Osana Marinin hallituksen linjaamista toimista yli 55-vuotiaiden tyollisyyden,
tydssé jaksamisen ja tydkyvyn edistdmiseksi valmisteltiin esitykset ikdantymisen
ja yksilollisten toimenpiteiden huomioimiseksi tyoturvallisuuslaissa.

Akava vaikutti tydterveyshuollon kehittdmiseen tydterveyshuollon neuvotte-
lukunnassa ja sen jaostoissa. Akava osallistui kaksikantaiseen keskusteluun
lyhyiden psykososiaalisten interventioiden saamiseksi Kela-korvauksen piiriin
tyoterveyshuollossa.

Tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden edistamiseksi Akava osallistui useisiin kolmi-
kantaisiin tyoryhmiin ja teki aktiivisesti yhteistyotéa eri toimijoiden kanssa tavoittei-
densa saavuttamiseksi.

Palkka-avoimuutta edistavat lainsdadanndn muutokset valmisteltiin kolmikan-
taisessa tyoryhmassa. Tyoryhma oli erimielinen. Hallituksen esitysluonnoksessa
esitysta yksilon oikeussuojasta oli liudennettu. Lausuntokierroksen jalkeen poliitti-
sessa paatoksenteossa Marinin hallitus kuitenkin yllattaen keskeytti lainvalmiste-
lun, joten palkka-avoimuus ei edennyt tallakaan hallituskaudella.

Hallitusohjelman kirjausten mukaisesti raskaus- ja perhevapaasyrjintaa koskevaa
lainsaadantoa valmisteltiin tydryhmaéassa. Loppuraportissa ei esitetty lainsaadan-
tdmuutoksia ja palkansaajat jattivat siihen eridvan lausunnon.

Yhdenvertaisuuslain osittaisuudistus hyvéaksyttiin joulukuussa. Lakimuutokset
sisaltdvat monia Akavan tavoitteita, ja niiden avulla tydeldmassa tapahtuvaan



syrjintaan voidaan puuttua aiempaa tehokkaammin. Uudistuksen kaytantoon
viemista ryhdyttiin suunnittelemaan ministerididen, palkansaajajarjestojen ja
kansalaisjérjestojen kesken.

Akava jarjesti seminaarin seksuaali- ja sukupuolivdhemmistojen tydeldmaosalli-
suudesta yhdessa SAK:n ja STTK:n kanssa Helsinki Pride -viikolla kesakuussa.
Akavan hallitus hyvaksyi huhtikuussa Akavan tyollisyyslinjaukset. Niihin sisaltyivat
paivitetyt tavoitteet tyd- ja opiskeluperusteisen maahanmuuton kehittamiseksi.
Tavoitteita tukemaan aloitettiin joulukuussa Akava Worksin maahanmuuttokatsa-
us, jota julkaistaan sdanndllisesti nelja kertaa vuodessa.

Akava osallistui tydryhman jasenena tyo- ja elinkeinoministerion johtamaan val-
misteluun, jolla siirrettaisiin julkiset tydvoimapalvelut valtaosin kuntien vastuulle.
Esitys tydvoimapalveluiden jarjestamisestd annettiin syksylla eduskunnalle.
Akava kannatti jarjestamisvastuun sailyttamisté valtiolla.

Vuoden lopulla ty®- ja elinkeinoministerié aloitti Suomen suunta -hankkeen,
johon Akava osallistui. Hankkeessa haetaan yhteisia ratkaisuja tydelaméan pulmiin
ja tilannekuvaan.

2. Sosiaaliturva ja
elakkeet

Akava vaikutti sosiaaliturvauudistukseen parlamentaarisessa komiteassa pysyva-
na asiantuntijajasenend ja kolmessa jaostossa. Komiteatydn on tarkoitus jatkua
seuraavalle hallituskaudelle.

Tyottomyysturvan uudistamiseksi Akava osallistui sosiaali- ja terveysministerion
johtamaan palkansaajan tyossdoloehdon euroistamisen valmisteluun muiden
tyomarkkinakeskusjarjestojen kanssa. Loppuvuodesta maan hallitus paatti kui-
tenkin jattaa esityksen viemattad eduskunnan kasittelyyn.

Akavassa valmisteltiin tyduran pituuteen perustuvaa tyottomyysturvamallia
ansiosidonnaisen tyottomyysturvan kannustavuuden parantamiseksi. Periaa-
telinjauksia tasté kirjattiin muun muassa hallitusohjelmatavoitteisiin ja Akavan
tyollisyyslinjaukset -asiakirjaan, joka uudistettiin alkuvuodesta.

Ansioturvan kattavuudesta (yleinen ansioturva) kaytiin Akavan piirissa keskuste-
luja, joiden perusteella todettiin, ettd ansioturvan nykyinen vapaaehtoiseen tyot-
tomyyskassajasenyyteen perustuva jarjestamistapa on edelleen toimiva ratkaisu.
Akava vaikutti osasairauspaivarahan kehittdmiseen ja ammatillisen kuntoutuksen
kriteerien valmisteluun. Toteutetut muutokset parantavat mahdollisuutta saada
osasairauspaivarahaa ja edistavat osallistumista kuntoutukseen. Akava osallistui
tartuntatautipaivarahan muutosten valmisteluun. Koronan vuoksi saadettyja
poikkeuksia tartuntatautipaivarahaan jatkettiin vuoden loppuun.

Akava vaikutti yrittajien elakevakuutuksen kehittamiseen. Yrittajan eldkelakia
tdsmentdva muutos tuli voimaan vuoden 2023 alusta. Akavan tavoitteena oli
alivakuuttamisen poistaminen, itsensatyollistajien eldkevakuuttamisen paranta-




Tyohyvinvoinnilla tydllisyytta -hankkeen paatésseminaarissa kuultiin eduskuntapuolueiden ndkemyksia
tyohyvinvoinnin ja tyokyvyn edistdmisesta.

minen ja rahastoinnin mahdollisuuden selvittdminen. Yrittajan elakelain kehitta-
misen jatkotydlle jai tarvetta.

Akava osallistui tyokyvyttomyyselakkeiden lineaariseen mallin valmisteluun, jossa
tavoitteena oli kannustava ja joustava tydnansioiden ja eldkkeiden yhteensovit-
taminen. Kannustavasta mallista ei syntynyt tydryhmassa yhteista nakemysta ja
sen valmistelu lopetettiin kesalla.

Akava sopi syksylla tyoelakemaksuista vuodelle 2023. Liséksi Akava osallistui
valmisteluun elékejarjestelman rahoitussaannosten uudistamisesta seka tyoela-
kejarjestelman pitkan aikavalin rahoituksellisen kestavyyden tarkasteluun ja kehit-
témiseen. Akava osallistui toimintavuoden aikana kaksikantaiseen keskusteluun
tyokyvyttomyyseldkkeiden maksuluokkamallista. Akavan tavoitteena on kehittéa
mallin toimivuutta ja luoda tydnantajille kannusteita tyokyvyn tukemiseen. Lisaksi
kaksikantaista keskustelua kaytiin tyoelakelaitosten tyokyvyttomyysriskin hallin-
nan saatelysta.



Osaava, kannustava

Akavan hallitusohjelmatavoitteet vuosille 2023-2027 tiivistyvét luonnehdintaan "Osaava, kannustava ja turvallinen Suomi".

3. Osaaminen ja kasvu

Akavan koulutus- ja osaamispolitiikan painopisteitd vuonna 2022 olivat koulutus-
tason nosto ja korkeakoulujen koulutusmaarien lisddminen, jatkuvan oppimisen
edistaminen seka tutkimus-, kehitys- ja innovaatiotoiminnan pitkajanteisyyden
lisdaminen.

Akava painotti hallitusohjelmatavoitteissaan osaamis- ja koulutustason noston
tarkeytta ja koko koulutusketjun saattamista kuntoon. Akava osallistui yhdessa
jasenjarjestojensa kanssa aktiivisesti koulutuspolitiikan ajankohtaisiin keskustelui-
hin ja osallistui muun muassa korkeakoulujen johdon seminaariin joulukuussa ja
ammattikorkeakoulupaiville toukokuussa.

Akava piti esilla vuoden aikana osaajapulaa Suomessa. Toukokuussa julkaistiin
Akava Worksin -selvitys osaajapulan luonteesta ja ilmioisté, jonka Pellervon
taloustutkimus laati. Raporttia on kdytetty muun muassa keskustelussa koulutus-
maéarista ja koulutusjarjestelman rakenteellisesta uudistamisesta.

Akava aloitti kuntien jarjestamien koulutuspalveluiden laatua ja kantokykya kasit-
televan valmistelutyon, joka jatkuu vuonna 2023.

Akava oli aktiivinen julkisessa keskustelussa tutkimus-, kehitys- ja innovaatio-
panostusten kasvattamisesta. Téhan lukeutuivat muun muassa vaikuttaminen
TKI-rahoituslain ja TKI-verokannustimen valmisteluun ja edistdmiseen seké parla-
mentaarisen TKI-tyéryhman tydn seuranta ja siihen vaikuttaminen.

Akava osallistui opetus- ja kulttuuriministerion toisen asteen kehittdmista ja jat-
kuvaa oppimista koskeneiden tydryhmien tydhon. Tavoitteena oli koulutusjarjes-
telma, joka huomioi seké nuoret etté jatkuvan oppimisen tarpeet. Akava vaikutti

P jaturvallinen
o Suomi



jatkuvan oppimisen ja tyollisyyden palvelukeskuksen (JOTPA) neuvostossa ja
osallistui korkeakoulujen jatkuvan oppimisen strategian valmisteluun.

Akava osallistui yhteiskunnalliseen keskusteluun kansainvalisesta liikkuvuudesta
ja osaamisperusteisesta maahanmuutosta ja toimi tiiviissa sidosryhmayhteis-
tydssa koulutuksen kansainvélisyyden lisdamiseksi.

Elinkeinopolitikan vaikuttamisessa painotuksena olivat TKI-toiminnan ohella
kasvun tukeminen, vihrea siirtyma ja digitalisaatio.

Akava paivitti ilmastolinjauksensa painottaen, ettd Suomen pitda pysya ilmasto-
tavoitteessaan, panostaa osaamiseen ja TKI-toimintaan, vaikuttaa EU-tasolla ja
varmistaa, etté siirtyma tehdaan oikeudenmukaisesti. Akava osallistui COP27-
iimastokokoukseen Egyptissa. Akava valmisteli yndessa muiden tydomarkkinakes-
kusjarjestojen ja Suomen yrittajien kanssa periaatepaatdksen digitalisaatiosta ja
ohjeistuksen vuoropuheluun digitalisaatiosta tyopaikoilla. Akava osallistui hen-
kilostorahastolakiuudistuksen valmisteluun. Uudistuksella parannetaan pienten
yritysten mahdollisuuksia monipuolistaa palkitsemisjarjestelmaansa ja tuetaan
tyontekijoiden varallisuuden kerryttdmista.

Vaikuttamistyossa yrittajyyden toimintaedellytysten parantamiseksi korostuivat
erityisesti yrittajien sosiaaliturvan kehittamisen nakokohdat. Hankintalakitavoit-
teissa korostettiin nykyisten kynnysarvojen sailyttémista. TE-palveluiden uudis-
tuksessa kiinnitettiin huomiota yrityspalveluiden laadun varmistamiseen.

Akavan yrittajapalkinto 2021 myodnnettiin laaketieteen tohtori Olli-Pekka Piiralle.
Han on Oulun Sydéankeskus Oy:n toimitusjohtaja ja Suomen Laakariliiton jasen.

4. T'alous ja verotus

Akavan keskeiset talous- ja veropoliittiset tavoitteet ovat talouden kasvukyvyn
parantaminen, tuottavuuden nousun vauhdittaminen, TKl-investointien kasvatta-
minen, tydllisyysasteen nostaminen, julkisen talouden tasapainottaminen ja tyon
tekemisen kannusteiden parantaminen erityisesti tyon verotusta keventamalla.
Naita tavoitteita on edistetty tapaamisissa poliittisten paattajien ja erityisavusta-
jien kanssa, paneelikeskusteluissa ja puhetilaisuuksissa. Monet tavoitteista ovat
keskeisia myds Suomen suunta -tyéryhman tydssé, johon Akavasta osallistuu
puheenjohtajan ohella nelja asiantuntijaa.

Talouskehityksen seurantaa jatkettiin tiiviisti. Vuoden aikana jarjestettiin 16
paaekonomistin taloustuokiota eli verkkolahetyksia ajankohtaisista talousaiheista
jasenjarjestojen henkilostolle. Akavan padekonomisti piti useita talouskatsauksia
neuvottelu- ja jasenjarjestdjen seké elinkeinoelaman tilaisuuksissa.

Akava Works julkaisi vuoden aikana kymmenen tyottomyys- ja lomautuskat-
sausta. Niissa analysoitiin muun muassa tyottomyysjaksojen pituutta seka
tyottomyytta ja lomautustilannetta koulutusasteittain. Akava Works tuotti
Suomen makrotalouden ennusteen kesdkuussa ja joulukuussa seké jatkaa osana
kansainvalisten talousennustajien paneelia. Sen ndkemyksia kokoaa Consensus
Economics.

n



Akava jatkoi talouspolitiikan koulutuskokonaisuutta jasenjarjestojen tyontekijoille
kolmella osalla. Ne kasittelivat finanssipolitiikkaa, rakenteellisia uudistuksia ja
kilpailukykya.

Akavan edustaja osallistui sdannollisesti kunta-alan tilastoryhman ja tyo- ja elin-
keinoministerion harmaan talouden torjunnan ohjausryhman toimintaan.

Akavan edustaja osallistui kesdkuussa maan johtavien ekonomistien tiedonhaku-
matkaan Euroopan komissioon.

5. Eurooppa-asiat

Euroopan tasolla tapahtui raju kdanne Venajan hyokattya Ukrainaan helmikuus-
sa. Tama tarkoitti sitd, ettd puolustus- ja turvallisuuspolitikan liséksi esimerkiksi
energiakysymykset ja huoltovarmuus lujittuivat Euroopan unionin asialistojen
karkeen ja pakolaiskysymys korostui. Akava teki 50 000 euron Ukraina-lahjoi-
tuksen, tuomitsi yhdessa Euroopan tyontekijakeskusjarjestd ETUC:n kanssa
hyokkayksen ja puolsi Ukrainan ammattiyhdistyskeskusjarjestdjen jasenyytta
eurooppalaisessa keskusjarjestdssa, joka toteutui.

Euroopan unioni pystyi nopeasti jatkamaan tavanomaista paatdksentekoaan
muilla alueilla ja pysyi ennennakemattoman yhtenaisena.

Tybelaman asioissa syntyi lopullinen ratkaisu EU:n vahimmaispalkkadirektiivis-
t&, jonka pohjalta Suomi voi jatkaa tyo- ja virkaehtosopimustensa valmistelua.
Direktiivi tosiasiassa edistda pohjoismaista sopimiseen perustuvaa tydmarkkina-
mallia. Palkkatasa-arvodirektiivista saatiin pitkéllisen tyon paatteeksi lapimurto
ja kyseinen lakihanke tulee jasenmaiden toimeenpantavaksi. Alustatyddirektiivin
kasittely jai kuitenkin kesken.

Komission esittama itsensatyodllistéjien kollektiivisen edunvalvonnan vahvistami-
nen saatiin valmiiksi syyskaudella. EU:n kilpailulakeihin ja niiden tulkintoihin muu-
toksia edellyttava hanke parantaa itsensatyollistajien mahdollisuuksia edistaa
etujaan. Akava tuki vahimmaispalkka-, palkkatasa-arvo- ja alustatyodirektiiveja
seka hanketta itsenséatyollistajista, mutta esitti niihin kuitenkin muutostoiveita.

Euroopan vihrean kehityksen hanke, Green Deal, vauhdittui entisestédan Vena-
jan hyokkayksen vuoksi. Etenkin syyskaudella hyvaksyttiin monia sité koskevia
paatoksia. Niihin kuuluivat ns. sosiaalinen ilmastorahasto, innovaatiorahaston
vahvistaminen, hiilitullit ja paastdkaupan laajentaminen, joihin Akava otti kantaa
esimerkiksi ministerididen EU-jaostoissa. EU:n niin kutsuttu elvytysrahasto alkoi
vuoden 2022 aikana rahoittaa monia ilmastoon ja osaamiseen liittyvia hankkeita
Suomessa.

Eurooppalaisen korkeakoulustrategian jatkokehittdmisesta tehtiin paatoksia
vuoden aikana. Tarkoitus on vauhdittaa rajat ylittavaa yhteistyotd osaamisessa
esimerkiksi digitalisaation ja vihrean siirtyman kaltaisissa muutoksissa. Yksilol-
lisista oppimistileista saatiin aikaiseksi suositus, mutta sen toimeenpano j&a
etusijassa kansalliselle tasolle. Akava otti kyseisiin asioihin kantaa myos Euroo-
pan korkeakoulutettujen neuvottelukunta Eurocadresissa, jossa tehtiin lisaksi
tutkimusta tukevia linjauksia.



Pohjoismaiden korkeakoulutettujen jarjestojen kesken pidettiin elokuussa
Helsingissd NAR-seminaari (Nordiska Akademikerradet), jossa oli noin satakunta
osallistujaa Akavan pohjoismaisista sisarjarjestoista. Sen keskustelut koskivat
muun muassa osaamista, turvallisuuspolitiikkaa ja EU-kysymyksia.

6. Viestinta ja
tiedontuotanto

Akavan viestinnan tavoitteena on tukea Akavan vaikuttamistyota ja erityisesti
hallitusohjelmavaikuttamista, jarjestaytymisen edistémisté ja tiedontuotantoa
(Akava Works). Viestinta toimi tiiviissa yhteistydssa Akavan muiden toimintojen
kanssa.

Tyohyvinvoinnilla tyollisyyttd -hankkeessa, joka toteutettiin yhteistyokumppanei-
den ja jasenjarjestodjen kanssa, nostettiin esiin tyokyvyttdomyyden kustannuksia ja
vaikutuksia yhteiskunnalle ja yksilolle. Akava esitti hankkeessa monia konkreetti-
sia ratkaisuja tydhyvinvoinnin ja tyokyvyn edistdmiseksi. Toimenpide-ehdotukset
valmisteltiin ja viestittiin yhdessa akavalaisten asiantuntijoiden kanssa. Syksyn
2021 ja talven 2022 Akava Works -lahetyksissa oli mukana 16 asiantuntijaa jasen-

liitoista. Hankkeen yhteistyokumppaneita olivat Aalto-yliopisto, Elaketurvakeskus,

Kela, Keva, Mieli ry, Sitra, THL ja Tyoterveyslaitos. Hanke paattyi maaliskuussa
juhlaseminaariin.

Akava tuotti yhdessé jasenjérjestdjen kanssa lukuisia aineistojen esittelyja ja kes-
kusteluja verkkolahetyksina. Niissa kaytettiin joko ulkopuolisia palveluntarjoajia
tai Akavatalon uutta studiotilaa.

Akavan viestinté jatkoi Akava-yhteison viestijdiden verkoston toimintaa. Yhteisiin
tapaamisiin osallistui parhaimmillaan yli 50 Akavan jasenjérjestojen viestijaa.
Toukokuussa 30 jasenjarjestoa osallistui Tarkead osa minua -kampanjaan, joka
esitteli jarjestaytymistd, ammatti-identiteettid ja korkeakoulutettujen ammatillisia
yhteisoja.

Syksylla Akavan viestinta teki aktiivisesti puheenjohtajavalintaan liittyvaa viestin-
téa. Viestinta jarjesti puheenjohtajaehdokkaille kaksi keskustelutilaisuutta, jotka
valitettiin kaikille avoimina verkkolahetyksina ja jotka ovat kaytettévissa myos
tallenteina.

Akava sai aikaan yhteiskunnallista keskustelua ja osallistui aktiivisesti keskus-
teluun. Akavan vaikuttamistydssa ja viestinnassa hyddynnettiin Akava Worksin
tilaamia ja tekemia sisaltoja.

Akava Works julkaisi yli kaksikymmenté artikkelia, tutkimusta tai selvitysta. Niiden
aiheita olivat muun muassa vihrea verouudistus, ilmastonmuutos, koulutus,
TKI-investoinnit ja tydhyvinvointi. Akava Works jatkoi tyottomyys- ja lomautus-
katsauksien ja talousennusteiden julkaisemista seké aloitti korkeakoulutettujen
maahanmuuttoa tarkastelevan katsaussarjan.
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7. Jarjestollinen kasvu
jaliittoyhteistyo

Jarjestaytymisen edistamisessa ja liittoyhteistydssa keskityttiin yhteisollisyytta
edistavan ja toimivaan tydnjakoon pohjautuvan toimintakulttuurin rakentamiseen
Akavan ja jasenjarjestojen valisen tydnjaon mukaisesti.

Kansainvaliset osaajat -hanketta jatkettiin, jonka tavoitteena on Akavan hallituk-
sen paatoksen mukaisesti kansainvélisille osaajille suunnatun, yhteisen palvelun
valmistelu. Vuoden aikana tavattiin palveluntuottajia ja sidosryhmig, toteutettiin
Akava Worksin ja Taloustutkimus Oy:n kanssa haastattelututkimus jésenjarjesto-
jen kansainvalisille jasenille ja jarjestettiin tydpaja jasenjarjestdjen ja sidosryhmien
edustajille palvelun pohjustamiseksi. Valmistelua tuki ohjausryhma, joka koostui
11 jasenjarjeston edustajasta.

Akavan hallitus paatti syksylla, ettd Akava rakentaa yhteisen palvelun jasenjarjes-
tdjen kanssa kansainvalisten osaajien saamiseksi jasenjarjestojen jaseniksi muun
muassa tuottamalla tydelamaa ja tydmarkkinoita kasittelevaa oppimateriaalia ja
vahvistamalla sidosryhmayhteistyota. Tavoitetta tukee, ettd Akavan liittyi Talent
Boost -verkostoon.

"Tarked osa minua” - kampanjan paakanavana oli Instagram, mutta muitakin
sosiaalisen median kanavia kaytettiin. Vaikuttajayhteistydta tehtiin toimittaja, kir-
jailija ja vaikuttaja Julia Thurénin seka luokanopettaja ja esiintyja Ernest Lawsonin
kanssa. Sosiaalisen median julkaisut saivat kolmen kampanjaviikon aikana touko-
kesdkuussa satojatuhansia nayttokertoja.

Syksylla 2021 julkaistiin toinen kausi Tyopaivaa! -podcastia, miké rakensi myon-
teista kuvaa jarjestaytymisestéa. Tavoitteena on puhua avoimesti tydelaman ilmi-
Oisté ja haasteista. Teemoina olivat muun muassa alanvaihto, jatkuva oppiminen,
tulevaisuuden tyoelamataidot ja selittamattomat palkkaerot. Keskustelijoina oli
asiantuntijoita Akavan toimistosta, jasenjarjestodista ja sidosryhmista.

Digitaalista viestintda nuorten ja opiskelijoiden tavoittamiseksi jatkettiin muun
muassa ajankohtaisin sisélloin Tuudo-kampussovelluksessa ja Finnish Student
Network -sivulla LinkedIn -palvelussa. Tositarinoita tydeldmastéa -videosarjaan

tuotettiin sisdltdéd muun muassa tydsuhteen ehdoista ja jasenyyden hyodyista.

Howspace-yhteistydalustan Akava-tasoista sopimusta jatkettiin seuraaville
kahdelle vuodelle. Alustaa kayttaa yha useampi jasenjarjestd. Akava-tasoista stra-
tegista kumppanuutta vakuutusyhtié Chubbin kanssa jatkettiin. Akava osallistui
12 jasenjarjeston kanssa kolmatta kertaa 4H-liiton Taimiteko-hankkeeseen noin

8 500 taimen istutuksella Utajarvella sijaitsevalle Pehkeensuolle, joka on turve-
tuotannosta poistettu maa-alue.

Akava-akatemia tarjosi jasenjarjestdjen henkilostolle vuoden aikana 17 omaa ja
kuusi TJS-opintokeskuksen kanssa yhteistydssa toteutettua koulutustilaisuutta.
Niissé oli noin 800 osallistujaa. Akava-akatemian koulutuskalenteri toteutettiin
koulutusportaalina Howspace-alustalle. TJS-opintokeskuksen kanssa kehitettiin
yhteistydmalleja. Jarjestaytymisen jarjestdkehittdmisen ja liittoyhteistydn verkos-
tot ja jarjestoseminaarit edistivat tiedonvaihtoa ja osaamisen kehittamista.



Liitteet

Hallituksen ja toimielinten kokoonpano 2022

Hallitus

Puheenjohtaja Sture Fjader, 1411.2022 saakka

Maria Lofgren, 1411.2022 alkaen

Varapuheenjohtajat
1varapuheenjohtaja
varapuheenjohtaja

Toiminnanjohtaja Jari Jokinen (Tekniikan Akateemiset TEK)
Toiminnanjohtaja Salla Luomanméki (Akavan Erityisalat) 1312.2022 saakka;

edunvalvontajohtaja Ville-Veikko Rantamaula (Tradenomit) 1312.2022 alkaen

varapuheenjohtaja

Puheenjohtaja Olli Luukkainen (Opetusalan Ammattijarjestd OAJ) 17.5.2022 saakka,

puheenjohtaja Katarina Murto (Opetusalan Ammattijarjestd OAJ) 24.5.2022 alkaen

varapuheenjohtaja

Jasenet

Toiminnanjohtaja Jari Elo (Suomen Ekonomit), varalla
puheenjohtaja Tiina Makinen (Kuntoutusalan Asiantuntijat)
1411.2022 saakka; puheenjohtaja Kirsi Grym (Suomen Ter-
veydenhoitajaliitto STHL) 14.11.2022 alkaen

Neuvottelujohtaja Teemu Hankamaéki (Tekniikan Akateemi-

set TEK), varalla asiamies Tuula Aaltola (Tekniikan Akateemi-

set TEK)

Puheenjohtaja Marko Hovinméki (Myynnin ja markkinoinnin
ammattilaiset MMA), varalla kehityspaallikké Samuli Mylly-
harju (Myynnin ja markkinoinnin ammattilaiset MMA)

Toiminnanjohtaja Jari Jokinen (Tekniikan akateemiset TEK),
yhteiskuntasuhdejohtaja Juhani Nokela (Tekniikan Akatee-
miset TEK)

Toiminnanjohtaja Jussi Junni (Kirkon Akateemiset AKI), va-
ralla puheenjohtaja Jari Lipsanen (Suomen Psykologiliitto)

Puheenjohtaja Jenni Karsio (Sosiaalialan korkeakoulutet-
tujen ammattijarjestd Talentia), varalla tyéeldmaasioiden
paéllikké Marjo Varsa (Sosiaalialan korkeakoulutettujen
ammattijarjesto Talentia)

Koulutuspolitiikan johtaja Nina Lahtinen (Opetusalan
Ammattijarjestd OAJ), varalla jarjestdjohtaja Pasi Pesonen
(Opetusalan Ammattijarjestd OAJ)

Neuvottelujohtaja Petri Lindroos (Opetusalan Ammatti-
jarjestd OA)), varalla 1. varapuheenjohtaja Petri Kaaridinen
(Opetusalan Ammattijarjestd OAJ) 17.5.2022 saakka; pu-
heenjohtaja Katariina Kattelus (Opetusalan Ammattijarjestod
OAJ) 17.5.2022 alkaen

Toiminnanjohtaja Salla Luomanmaki (Akavan Erityisalat),
varalla edunvalvontayksikon péaallikké Helena Lamponen

(Akavan Erityisalat)

Puheenjohtaja Olli Luukkainen (Opetusalan Ammattijar-

Toiminnanjohtaja Mikko Salo (Luonnon-, ymparisto ja metsétieteilijdiden liitto Loimu)

jestd OAJ) 17.5.2022 saakka; puheenjohtaja Katarina Murto
(Opetusalan Ammattijarjestd OAJ) 17.5.2022 alkaen, varalla
puheenjohtaja Anitta Pakanen (Opetusalan Ammattijarjesto
OA)J)

Toiminnanjohtaja Johanna Moisio (Tieteentekijat), varalla pu-
heenjohtaja Santeri Palviainen (Opetusalan Ammattijarjesto)

Toiminnanjohtaja Kati Myllyméki (Suomen Laakariliitto)
17.5.2022 saakka; toiminnanjohtaja Janne Aaltonen (Suomen
Laakariliitto) 17.5.2022 alkaen, neuvottelujohtaja Laura Lind-
holm (Suomen Laakariliitto)

Neuvottelujohtaja Petteri Oksa (Insinooriliitto IL), varalla
palvelujohtaja Mika Leppinen (Insindoriliitto IL)

Toiminnanjohtaja Simo Péyhénen (Yhteiskunta-alan kor-
keakoulutetut), varalla toiminnanjohtaja Viktor Kock (DIFF -
Ingenjorerna i Finland)

Edunvalvontajohtaja Ville-Veikko Rantamaula (Tradenomit),
toiminnanjohtaja Sari Niemi (Tradenomit)

Puheenjohtaja Jonne Rinne (Suomen Poliisijarjestdjen Liitto
SPJL), toiminnanjohtaja Riitta Uusi-Esko (Suomen Farmasia-
liitto)

Tyémarkkinajohtaja Riku Salokannel (Suomen Ekonomit),
varalla toiminnanjohtaja Mats Nyman (Esimiehet ja Asian-
tuntijat YTY)

Toiminnanjohtaja Mikko Salo (Luonnon-, ympéristd- ja met-
satieteilijoiden liitto Loimu), varalla toiminnanjohtaja Tarja

Niemela (Professoriliitto)

Puheenjohtaja Samu Salo (Insindoriliitto IL), varalla jarjesto-
johtaja Tommi Grénholm (Insindériliitto IL)

Toiminnanjohtaja Jore Tilander (Suomen Lakimiesliitto),
varalla johtaja Jaana Meklin (Suomen Lakimiesliitto)



Puhe- ja lasnaolo-oikeus

Puheenjohtaja Veera Nyfors (Akavan opiskelijat)
Toiminnanjohtaja Maria Lofgren (Julkisalan koulutettujen
neuvottelujarjestd Juko) 14.11.2022 saakka,

vt. toiminnanjohtaja Markku Kojo 15.11.2022 alkaen
Puheenjohtaja Teemu Hankamaki

(Ylemmat Toimihenkilot YTN)

Sihteeri
Johtaja Pekka Piispanen

Puheenjohtajisto

Puheenjohtaja Sture Fjader, 1411.2022 saakka

Maria Lofgren, 1411.2022 alkaen
Toiminnanjohtaja Jari Jokinen (Tekniikan Akateemiset TEK)
Toiminnanjohtaja Salla Luomanmaki (Akavan Erityisalat) 1312.2022 saakka,

lvarapuheenjohtaja
varapuheenjohtaja

toiminnanjohtaja Ville-Veikko Rantamaula (Tradenomit) 13.12.2022 alkaen

varapuheenjohtaja

Puheenjohtaja Olli Luukkainen (Opetusalan Ammattijarjestd OAJ) 17.5.2022 saakka,

puheenjohtaja Katarina Murto (Opetusalan Ammattijarjestd OAJ) 24.5.2022 alkaen

varapuheenjohtaja

Tyovaliokunta

Puheenjohtaja
Sture Fjader 14.11.2022 saakka,
Maria Léfgren 1411.2022 alkaen

Varsinaiset jasenet
Toiminnanjohtaja Jari Jokinen (Tekniikan Akateemiset TEK)

Neuvottelujohtaja Laura Lindholm (Suomen Laakariliitto)
1312.2022 saakka; toiminnanjohtaja Janne Aaltonen (Suo-
men Laakariliitto 1312.2022 alkaen

Neuvottelujohtaja Petri Lindroos (Opetusalan Ammattijar-
jestd OAJ)

Toiminnanjohtaja Salla Luomanméki (Akavan Erityisalat)
Puheenjohtaja Olli Luukkainen (Opetusalan Ammattijarjes-
to6 OAJ) 24.5.2022 saakka, puheenjohtaja Katarina Murto
24.5.2022 alkaen

Puheenjohtaja Jonne Rinne (Suomen Poliisijarjestdjen Liitto
SPJL)

Toiminnanjohtaja Mikkoa Salo (Luonnon-, ympéristo- ja
metséatieteilijoiden liitto Loimu)

Puheenjohtaja Samu Salo (Insindériliitto IL)

Tyémarkkinajohtaja Riku Salokannel (Suomen Ekonomit)

Toiminnanjohtaja Mikko Salo (Luonnon-, ympéristd ja metsatieteilijdiden liitto Loimu)

Yleisvarajasenet
Puheenjohtaja Jenni Karsio (Sosiaalialan korkeakoulutettu-
jen ammattijarjestd Talentia)

Toiminnanjohtaja Johanna Moisio (Tieteentekijat)

Toiminnanjohtaja Mats Nyman (Esimiehet ja Asiantuntijat
YTY)

Toiminnanjohtaja Simo Péyhénen (Yhteiskunta-alan korkea-
koulutetut)

Toiminnanjohtaja Jore Tilander (Suomen Lakimiesliitto)
Puhe- ja ldsndolo-oikeus
Toiminnanjohtaja Maria Léfgren (Julkisalan koulutettujen

neuvottelujarjestd Juko)

Puheenjohtaja Tiina Maenpaa (Julkisalan koulutettujen
neuvottelujarjestd Juko)

Puheenjohtaja Teemu Hankamaki (Ylemmat toimihenkilot
YTN)

Varapuheenjohtaja Ville-Veikko Rantamaula (Ylemmat toimi-
henkilot YTN)

Puheenjohtaja Veera Nyfors (Akavan opiskelijat)

Sihteeri
Pekka Piispanen, Akava



Akavan toimikunnat

Elakepolitiikka

Puheenjohtaja
Tyémarkkinalakimies Kai Kullaa, Opetusalan Ammattijarjesto
OAJ

Jasenet
Puheenjohtaja Marko Hovinmaki, Myynnin ja markkinoinnin
ammattilaiset MMA (Varman hallintoneuvoston jasen)

Toiminnanjohtaja Jari Jokinen, Tekniikan Akateemiset TEK
(llmarisen hallintoneuvoston jasen)

Toiminnanjohtaja Jussi Junni, Kirkon akateemiset AKI (Kirkon
elékerahaston johtokunnan varapuheenjohtaja)

Toiminnanjohtaja Salla Luomanmaki, Akavan Erityisalat
(Ilmarisen hallintoneuvoston varapuheenjohtaja, Eldketurva-
keskuksen edustajiston varajasen)

Toiminnanjohtaja Maria Léfgren, JUKO (Valtion Elakerahas-
ton hallituksen jasen, Eléketurvakeskuksen edustajiston

jasen) 1411.2022 saakka

Toiminnanjohtaja Johanna Moisio, Tieteentekijat (Varman
hallintoneuvoston jasen)

Neuvottelupaallikké Kari Nousiainen, Upseeriliitto

Toiminnanjohtaja Mats Nyman, Yksityisalojen Esimiehet ja
asiantuntijat YTY (Elon hallintoneuvoston jasen)

Edunvalvontajohtaja Ville-Veikko Rantamaula, Tradenomit
(Elon hallintoneuvoston jasen)

Toiminnanjohtaja Mikko Salo, Loimu (Elon hallintoneuvoston
jasen, Elaketurvakeskuksen edustajiston jasen)

Puheenjohtaja Samu Salo, Insindaériliitto (Iimarisen hallituk-
sen jasen)

Toiminnanjohtaja Jore Tilander, vpj, Suomen Lakimiesliitto
(Ilmarisen hallintoneuvoston jasen, Elaketurvakeskuksen

hallituksen varajasen)

Christel Tjeder, vpj, Suomen Ekonomit (Veritaksen hallituk-
sen jasen)

Johtaja Pekka Piispanen, Akava (Varman hallituksen jasen)
Johtaja Katarina Murto, Akavan toimisto 10.5.2022 saakka
Puheenjohtaja Veera Nyfors, Akavan opiskelijat

Sihteeri

Johtava asiantuntija Katri Ojala, Akava (Elaketurvakeskuksen
hallituksen jasen)

Innovaatiot ja kasvu -toimikunta

Puheenjohtaja
Toiminnanjohtaja Johanna Moisio (Tieteentekijat),
varalla Maija Mattila (Tieteentekijat)

Jasenet ja henkilokohtaiset varajasenet
Ted Apter, vpj (Suomen Ekonomit), varalla Riku Salokannel
(Suomen Ekonomit)

Katariina Haapanen (Myynnin ja markkinoinnin ammattilai-

set MMA), varalla Janina Hirvela (Esimiehet ja Asiantuntijat
YTY)

Henna Hirvonen (Tradenomit), varalla Simo Péyhdénen
(Yhteiskunta-alan korkeakoulutetut)

Paavo Hurri (Insindariliitto IL), varalla Jussi Salonranta (Insi-
nooriliitto IL)

Lauri Kurvonen (Opetusalan Ammattijarjestd OAJ), varalla
Hannele Louhelainen (Opetusalan Ammattijarjestd OAJ)

Heikki Kuusela (Suomen Hammaslaakariliitto), varalla Kati
Lehtonen (Suomen Laakariliitto)

Salla Luomanmaki (Akavan Erityisalat), varalla Tuire Torvela
(Akavan Erityisalat)

Jaana Meklin (Suomen Lakimiesliitto), varalla Viktor Kock
(DIFF - Ingenjérerna i Finland)

Jarmo Makela (Kuntoutusalan Asiantuntijat), varalla Leila
Makela (Kuntoutusalan Asiantuntijat)

Ilkka Pekkala (Agronomiliitto/Vakava) 13.9.2022 saakka; Jyrki
Isotalo (Agronomiliitto/Vakava) 13.9.2022 alkaen, varalla
Jyrki Isotalo (Agronomiliitto/Vakava)

Ville Savilampi (Sosiaalialan korkeakoulutettujen liitto Talen-
tia), varalla Mikko Salo (Luonnon-, ymparisto- ja metséatietei-
lijdiden liitto Loimu/Vakava)

Jukka Sippola (Luonnon-, ymparisto- ja metséatieteilijdiden
liitto Loimu/Vakava), varalla Aaro Riitakorpi (Luonnon-, ym-
paristd- ja metsatieteilijoiden liitto Loimu/Vakava)

Mikko Séarela, varapuheenjohtaja (Tekniikan Akateemiset
TEK), varalla Martti Kivioja (Tekniikan Akateemiset TEK)

Jere Liitidginen (Akavan opiskelijat/Tradenomit), varalla Anna
Pentti (Akavan opiskelijat/ Tradenomit)

Sihteerit
Anu Tuovinen ja Emmi Venaldinen
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Jarjestotoimikunta

Puheenjohtaja
Aleksi Rankka (Tradenomit), varalla Sari Niemi (Tradenomit)

Jasenet ja henkilokohtaiset varajasenet
Annaleena Hakala (Suomen Terveydenhoitajaliitto STHL),
varalla Katja Kosonen (Akavan sairaanhoitajat ja Taja)

Suvi Huttunen (Agronomiliitto/Vakava), varalla Johanna
Hristov (Luonnon-, ympéristd- ja metsatieteilijdiden liitto
Loimu/Vakava)

Marjo-Rita Juntunen (Yhteiskunta-alan korkeakoulutetut)
29.3.2022 saakka; Maria Teikari (Yhteiskunta-alan korkea-
koulutetut) 29.3.2022 alkaen 27.4.2022 saakka; Aino Lehti-
nen (Yhteiskunta-alan korkeakoulutetut) 27.4.2022 alkaen,
varalla Olli Niemi (Suomen Lakimiesliitto)

Mauri Katajisto (Kuntoutusalan Asiantuntijat), varalla Leila
Mékeld (Kuntoutusalan Asiantuntijat)

Samuli Myllyharju, vpj (Myynnin ja markkinoinnin ammatti-
jarjestd MMA), varalla Igor Parri (Myynnin ja markkinoinnin
ammattijarjestdé MMA)

Enni Nirhola (Esimiehet ja Asiantuntijat YTY), varalla Katri
Markkanen (Suomen Ekonomit)

Pasi Pesonen (Opetusalan Ammattijarjestd OAJ), varalla
Jenni Arnkil (Opetusalan Ammattijarjestd OAJ)

Ira Peurakoski (Suomen Hammaslaakariliitto), varalla Karola
Baran (Suomen Elainlaakariliitto)

Marja Riihimaki (Insinooriliitto IL), varalla Tommi Grénholm
(Insindoriliitto L)

Satu Sahla-Juvankoski (Akavan Erityisalat), varalla Olli Kaure
(Akavan Erityisalat)

Janne Seppéla (Sosiaalialan korkeakoulutettujen liitto Talen-
tia), varalla Mikko Suomalainen (Sosiaalialan korkeakoulutet-
tujen liitto Talentia)

Satu Taivainen (Tekniikan Akateemiset), varalla Tiina Henry-
Biabaud (Tekniikan Akateemiset)

Hanna Wassholm (DIFF - Ingenjorerna i Finland), ei varaja-
senta

Susanna Hietala (Akavan opiskelijat/Yhteiskunta-alan
korkeakoulutetut, varalla Veera Nyfors (Akavan opiskelijat/
Tradenomit)

Sihteeri
Jaana Ignatius

Osaaminen ja koulutus

Puheenjohtaja
Nina Lahtinen (Opetusalan Ammattijarjestd OAJ), varalla
Hanna Tanskanen (Opetusalan Ammattijarjestd OAJ)

Jasenet ja henkilokohtaiset varajasenet

Miihkali Harkénen, vpj (Insindariliitto IL), varalla Jussi Salon-
ranta (Insindoriliitto 1L) 1312.2022 saakka; Annina Sippola
(Insindoriliitto 1L) 13.12.2022 alkaen

Tapio Heiskari (Tekniikan Akateemiset TEK), Juhani Nokela
(Tekniikan Akateemiset TEK)

Sami Heistaro (Suomen Laakariliitto), varalla Nora Savan-
heimo (Suomen Hammaslaakariliitto) 410.2022 saakka; Aija
Hietala-Lenkkeri (Suomen Hammaslaakariliitto) 410.2022
alkaen

Henna Hirvonen (Tradenomit) 4.10.2022 saakka; Tuomas
Meriniemi (Tradenomit) 4.10.2022 alkaen, varalla Anu Véata-
jé (Tradenomit)

Suvi Huttunen (Agronomiliitto/Vakava), Suvi Liikkanen
(Luonnon-, ympéristo- ja metsatieteilijoiden liitto Loimu/
Vakava)

Hanna Koskenheimo (Akavan Erityisalat), varalla Elin
Blomaquvist-Valtonen (Akavan Erityisalat)

Hannele Louhelainen (Opetusalan Ammattijarjestd OAJ),
Eira Bani (Opetusalan Ammattijarjestd OAJ)

Jaana Manssila (Sosiaalialan korkeakoulutettujen ammatti-
jarjestd Talentia), Marjo Varsa (Sosiaalialan korkeakoulutet-
tujen ammattijarjestd Talentia)

Mats Nyman (Esimiehet ja Asiantuntijat YTY), ei varajasenta

Mika Parkkari, vpj (Suomen Ekonomit), varalla Suvi Eriksson
(Suomen Ekonomit)

Ainomaija Rajoo (Yhteiskunta-alan korkeakoulutetut), Jenni
Tuomainen (Suomen Lakimiesliitto)

Aaro Riitakorpi (Luonnon-, ymparisto- ja metsétieteilijdiden
liitto Loimu/Vakava), Mikko Salo (Luonnon-, ympéristo ja
metsatieteilijdiden litto Loimu/Vakava) 13.9.2022 saakka;
Maija Holma (Luonnon-, ympéristo ja metsatieteilijdiden
liitto Loimu/Vakava) 13.9.2022 alkaen

Aija Saarinen (Suomen Terveydenhoitajaliitto STHL), varalla
Anu Halonen (Kuntoutusalan Asiantuntijat)

Timo Kalliokoski (Akavan opiskelijat/Akavan Erityisalat), va-
ralla Kalle Liuski (Akavan opiskelijat/Opetusalan Ammattijar-
jestd OAJ) 2710.2022 saakka; Riku Oras (Akavan opiskelijat/
Opetusalan Ammattijarjestd OAJ) 2710.2022 alkaen

Sihteerit
Miika Sahamies, Elina Sojonen ja Emmi Venaldinen



Sosiaali- ja terveyspolitiikka

Puheenjohtaja

Jenni Karsio (Sosiaalialan korkeakoulutettujen ammattijar-
jesto Talentia), varalla Marjo Katajisto (Sosiaalialan korkea-
koulutettujen ammattijarjesto Talentia)

Jasenet ja henkilokohtaiset varajasenet

Vera Gergov (Suomen Psykologiliitto/Vakava), varalla Mar-
jaana Kousa (Luonnon-, ymparisto- ja metsétieteilijdiden
liitto Loimu/Vakava)

Kukka Junno (Akavan sairaanhoitajat ja Taja), varalla Eve
Becker (Suomen Tyoterveyshoitajaliitto)

Juho Korpi (Kuntoutusalan Asiantuntijat), varalla Anu Halo-
nen (Kuntoutusalan Asiantuntijat)

Kai Kullaa (Opetusalan Ammattijarjestd OAJ), varalla Auli
Setala (Opetusalan Ammattijarjestd OAJ)

Julia Lauren (Tradenomit), varalla Henna Hirvonen
(Tradenomit) 13.4.2022 saakka

Jaana Liimatainen, vpj (Esimiehet ja Asiantuntijat YTY), Jari
Jarvi (KTK Tekniikan Asiantuntijat)

Tiina Maenpaa (Suomen Terveydenhoitajaliitto STHL)
2710.2022 saakka; Kirsi Grym (Suomen Terveydenhoitaja-
liitto STHL) 2710.2022 alkaen, varalla Aijja Saarinen (Suomen
Terveydenhoitajaliitto STHL)

Heta Piirto (Suomen Puheterapeuttiliitto/Vakava), varalla
Quti Parikka (Agronomiliitto/Vakava)

Sirkku Pohja, vpj (Tekniikan Akateemiset TEK), varalla Jaana
Meklin (Suomen Lakimiesliitto)

Heikki Parnanen (Suomen Laéakariliitto), varalla Nora Savan-
heimo (Suomen Hammaslaakariliitto)

Juha Rehula (Suomen Farmasialiitto/Vakava), varalla Aaro
Riitakorpi (Luonnon-, ympéristo- ja metsétieteilijdiden liitto
Loimu/Vakava)

Jussi Salonranta (Insindoriliitto IL), varalla Simo Péyhénen
(Yhteiskunta-alan korkeakoulutetut)

Anna Zibellini (Akavan Erityisalat), varalla Jaakko Korpisaari
(Akavan Erityisalat)

Siiri Sillanpaéa (Akavan opiskelijat/Insinooriliitto IL), varalla
Susanna Hietala (Akavan opiskelijat/Yhteiskunta-alan kor-
keakoulutetut)

Sihteerit
Katri Ojala ja Lotta Savinko

Tyoeldma ja tyollisyys

Puheenjohtaja
Teemu Hankamaki (Tekniikan Akateemiset TEK), varalla Ralf
Forsén (Tekniikan Akateemiset TEK)

Jasenet ja henkilokohtaiset varajasenet
Liisa Aro, vpj (Suomen Laakariliitto), varalla Lotta Lax (Suo-
men Hammaslaakariliitto)

Minna Hélikké (Suomen Farmasialiitto/Vakava), varalla Anna-
mari Jokinen (Suomen Psykologiliitto/Vakava)

Maria Jauhiainen (Insindoriliitto IL), varalla Tuomas Oksanen
(Insindoriliitto L)

Jari Jarvi (KTK Tekniikan Asiantuntijat), varalla Tomas Wass
(KTK Tekniikan Asiantuntijat)

Linda Kanniainen (Agronomiliitto/Vakava), varalla Jussi Junni
(AKI-liitot/Vakava) 111.2022 saakka; Maarit Engstrém (AKI-
liitot/Vakava) 111.2022 alkaen

Joonas Kopra (Tradenomit), varalla Nuutti Pursiainen
(Yhteiskunta-alan korkeakoulutetut)

Konstantin Laakkonen (Sosiaalialan korkeakoulutettujen
ammattijarjesto Talentia), varalla Marjo Varsa (Sosiaalialan
korkeakoulutettujen ammattijarjesto Talentia)

Helena Lamponen (Akavan Erityisalat), varalla Kari Eskola
(Akavan Erityisalat)

Sirpa Leppaluoto, vpj (Esimiehet ja Asiantuntijat YTY), varal-
la Kosti Hyyppéa (Suomen Ekonomit)

Eija Mali (Opetusalan Ammattijarjestd OAJ), varalla Kai Kul-
laa (Opetusalan Ammattijarjestd OAJ)

Tuovi Manninen (Opetusalan Ammattijarjestd OAJ), varalla
Eira Bani (Opetusalan Ammattijarjestd OAJ)

Jaana Meklin (Suomen Lakimiesliitto). varalla Ainomaija
Rajoo (Yhteiskunta-alan korkeakoulutetut)

Riikka Sipila (Suomen Ekonomit), varalla Riku Salokannel
(Suomen Ekonomit)

Niina Hadmaélainen (Akavan opiskelijat/Yhteiskunta-alan
korkeakoulutetut), varalla Siiri Sillanpéaéa (Akavan opiskelijat/
Insinooriliitto IL)

Sihteerit
Miia Kannisto ja Heikki Taulu
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Akavan hallituksen alaiset tyoryhmat 2022

Seniorityoryhma

Puheenjohtaja
Pekka Koskinen (Opetusalan Ammattijarjestd OAJ)

Sanni Aho (Suomen Hammaslaakariliitto)

Marjukka Andersson (Kirkon akateemiset AKI)

Merja Isotalo (Akavan Erityisalat)

Seppo Kaivola (KTK Tekniikan Asiantuntijat) 1312.2022
saakka, Paul Volotinen (KTK Tekniikan Asiantuntijat)
1312.2022 alkaen

Pekka Koskinen (Opetusalan Ammattijarjesto)

Alari Kujala (Tekniikan akateemiset TEK)

Tuire Kujala (Suomen Arkkitehtiliitto SAFA)

Aatos Lahtinen (Professoriliitto)

Tarja Leinonen (Suomen Terveydenhoitajaliitto)

Markku Lemmetty, vpj (Suomen Lakimiesliitto)

Erkki Mikkola (Upseeriliitto)

Liisa Niilola (Agronomiliitto) 1312.2022 saakka,

Pirjo Péyhia (Agronomiliitto) 1312.2022 alkaen
Marja-Leena Nousiainen (Sosiaalialan korkeakoulutettujen
ammattijarjestd Talentia) 410.2022 saakka;

Marjatta Turunen (Sosiaalialan korkeakoulutettujen ammat-
tijarjestd Talentia) 410.2022 alkaen

David Parland (Suomen Psykologiliitto)

Fred Rosback (DIFF-Ingenjorerna i Finland)

Hannu Saarikangas (Insinooriliitto 1L)

Riitta Saikkonen, sihteeri (Yhteiskunta-alan korkeakoulutetut
YKA)

Matti J. Tikkanen (Suomen Laakariliitto)

Ann-Marie Turtiainen (Akavan sairaanhoitajat ja Taja)

Juha Turunen (Kasvatuksen ja nuorisotydn asiantuntijat
KNT)

Esa Vilhonen (Suomen Ekonomit)

Markku Virtanen (Paallystoliitto)

Yrittdjapalkintotyoryhma

Puheenjohtaja
[ra Peurakoski (Suomen Hammaslaakariliitto)

Marja-Liisa Eloranta (Suomen Laakariliitto)
Tommi Immonen (Insin&oriliitto 1L)

Nina Ingves (Suomen Ekonomit)

Tomi Perko (Suomen Arkkitehtiliitto)
Markku Pulkkinen (Agronomiliitto)

Kari Sipilé (Tekniikan Akateemiset TEK)

Sihteerit
Anu Tuovinen ja Piia Rekila (Akava)
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Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustyéryhma

Puheenjohtaja
Kari Eskola (Akavan Erityisalat)

Varapuheenjohtaja
Sirkku Pohja (Tekniikan akateemiset TEK)

Annarilla Ahtola (Suomen Psykologiliitto) 28.4.2021 saakka
Eve Becker (Suomen Tyoterveyshoitajaliitto)

Elin Blomqvist-Valtonen (Tradenomiliitto TRAL) 15.2.2021
saakka

Ira Hietanen-Tanskanen (Opetusalan Ammattijarjestd OAJ)
Kosti Hyyppéa (Suomen Ekonomit)

Miia ljas-Idrobo (Tieteentekijoiden litto) 411.2021 saakka
Juho Jaatinen (Suomen Laakariliitto) 1.4.2021 alkaen
Piritta Jokelainen (Yhteiskunta-alan korkeakoulutetut),
21.9.2021 saakka

Klaus Krokfors (Akavan Yleinen Ryhma)

Lauren Julia (Tradenomit) 12.9.2022 alkaen

Harri Liikkanen (Suomen Terveydenhoitajaliitto)

Maija Mattila (Tieteentekijoiden liitto), 411.2021 alkaen
Jaana Meklin (Suomen Lakimiesliitto)

Heta Piirto (Suomen Puheterapeuttiliitto)

Ainomaija Rajoo (Yhteiskunta-alan korkeakoulutetut)
Niina Suvanto (Insindoriliitto L)

Heidi Tupamaki (Yhteiskunta-alan korkeakoulutetut)

Paivi Virtanen (Suomen Arkkitehtiliitto SAFA)

Sihteerit
Miika Sahamies ja Lotta Savinko (Akava)



Akavan opiskelijoiden valtuuskunta 2022

Puheenjohtaja

1. varapuheenjohtaja

2. varapuheenjohtaja
opiskelijaneuvoston jasen
opiskelijaneuvoston jasen
opiskelijaneuvoston jasen
opiskelijaneuvoston jasen

Siiri Sillanpaa, Insindoriliitto

Agronomiliitto
Julia Pelin, varajasen Anniina Lehto (11.2022-23.9.2022),
varajasen Sini Kokkola (23.9.2022-3112.2022)

Akavan Erityisalat

Pauli Kankaanpaé (11.2022-), Hanna-Mari Koski (25.11.2022-
3112.2022), varajasen Elin Blomqvist-Valtonen (2511.2022-
3112.2022)

Akavan sairaanhoitajat ja Taja
lida-Maria Juutinen (11.2022-19.2.2022), Henni Myllyoja
(19.2.2022-3112.2022), varajasen Katja Kosonen

Diakoniatydntekijoiden Liitto Dtl
Ei edustajia

AKI-liitot ry

Saara Laakkonen, varajasen Maria Aaltonen (11.2022-
15.5.2022), varajasen Heinituuli Holopainen (15.5.2022-
3112.2022)

Insindoriliitto

Janne Jama (11.-19.2.2022), Saana Lappalainen (1.1.-
19.2.2022), Ronja Nieminen (11.-19.2.2022), llkka Rautio
(11.-19.2.2022), ja varajasen Ailu Vuolli (11.-19.2.2022), Nicole
Ojala (19.2.2022-3112.2022), Tatu Niemela (19.2.2022-
3112.2022), Juhani Hernesniemi (19.2.2022-3112.2022),
Kerttu Leutola (19.2.2022-3112.2022), sekéa varajasen Mikko
Puukka (19.2.2022-3112.2022)

Kasvatuksen ja Nuorisotyontekijoiden Liitto KNT ry
Mila Kotala, varajasen Julia Lahtinen

Kuntoutusalan Asiantuntijat
Erica Partanen, varajasen Tiina Anttonen

Luonnon-, ymparistd- ja metsatieteilijoiden liitto
Loimu ry
Lauri Franzon, varajasen Inka Kervinen

Opetusalan Ammattijarjestd OAJ

Markus Helin (11.2022-23.9.2022), Kalle Liuski (11.2022-
23.9.2022), Emmi Uusitalo (11.2022-23.9.2022), Hanna
Rahkonen, Riku Oras (23.9.2022-3112.2022), Virpi Manninen
(23.9.2022-3112.2022), Emppu Laakkonen (23.9.2022-
3112.2022), varajasen Petro Pitkdnen (11.2022-23.9.2022),
varajasen Petra Pulli (23.9.2022-3112.2022)

Veera Nyfors, Tradenomiliitto TRAL
Timo Kalliokoski, Akavan Erityisalat
Susanna Hietala, Yhteiskunta-alan korkeakoulutetut

Jere Liitidginen, Tradenomiliitto TRAL
Anna Pentti, Tradenomiliitto TRAL
Niina Hamalainen, Yhteiskunta-alan korkeakoulutetut

Sosiaalialan korkeakoulutettujen ammattijarjestd Talentia
Mia Rissanen (11.2022-19.2.2022), Ella-Maria Tuomela
(19.2.2022-3112.2022), varajasen Aune Vaha-Herttua
(11.2022-19.2.2022), varajasen Linda Lindgren (19.2.2022-
2511.2022), varajasen Saana Landgren (2511.2022-
3112.2022)

Suomen Arkkitehtiliitto SAFA
Aino Hautala

Suomen Ekonomit
Max Liikka, Mikko Malmstrém, Jenna Rautionaho, Valtteri
Vapola ja varajasen Mika Parkkari

Suomen Eldinlaakariliitto
Nea Neva, varajasen Maria Lehto

Suomen Farmasialiitto
Sébastien Chiaroni, varajasen Eveliina Tuomikoski

Suomen Hammaslaakariliitto
Saara Sallanko, varajasen Elisa Rajanen

Suomen Lakimiesliitto
Valtteri Isola, varajasen Eemil Nuuttila

Suomen Laakariliitto
Anni Vakkuri, varajasen Juho Nikula

Suomen Psykologiliitto
Pauli Ordén, varajasen Julia Sangervo

Suomen Puheterapeuttiliitto
Hugo Paulsen, varajasen Cecilia Kéla

Suomen Terveydenhoitajaliitto
Vilhelmiina Saarimaa, varajasen Minna Hakkinen

Tekniikan akateemiset TEK
Ellen Heikkila, Rita Ojaniemi, Joonas Suikula ja Sini Toivola,
varajasen ja Jeremi Nyyssonen

Tradenomiliitto TRAL
Maiju Jokihaara, Elina Leppé, Jere Liitidinen ja Eemeli Rajala,

varajasen Eppu Aberg

Yhteiskunta-alan korkeakoulutetut ry
Anna Séavilammi, varajasen
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Akavan jasenjarjestot ja jasenmaarat

31.12.2021 31.12.2022
Agronomiliitto 5951 5919
Akavan Erityisalat 26 267 25231
Akavan sairaanhoitajat ja TAJA 3177 3784
Akavan Yleinen Ryhma AYR 792 791
AKl-liitot ry 4885 4800
Ammattiliitto Ava ry 3858 3669
Diakoniatyontekijoiden Liitto Dtl 1605 1587
DIFF Ingenjorerna i Finland 3303 3349
Esimiehet ja Asiantuntijat YTY 10770 1013
InsinGoriliitto IL 69 979 71959
Kasvatuksen ja nuorisotyon asiantuntijat KNT 959 923
KTK Tekniikan Asiantuntijat 7153 6 670
Kuntoutusalan asiantuntijat 9844 10 009
Luonnon-, ymparist6- ja metsatieteilijoiden liitto Loimu 15 646 16 657
Myynnin ja markkinoinnin ammattilaiset MMA 17 593 16 831
Opetusalan Ammattijéarjestd OAJ 17633 14 349
Professoriliitto 2617 2642
Paallystoliitto 3186 3094
Sosiaalialan korkeakoulutettujen ammattijarjestd Talentia 25776 25740
Suomen Arkkitehtiliitto SAFA 2399 2160
Suomen Ekonomit 56 653 58 232
Suomen Eldinlaakariliitto 3000 3040
Suomen Farmasialiitto 7572 7520
Suomen Hammaslaakariliitto 7 454 7473
Suomen Lakimiesliitto 16 205 16163
Suomen Laakariliitto 28 748 29 261
Suomen Poliisijarjestdjen Liitto SPJL 10 889 10 891
Suomen Psykologiliitto 7726 7965
Suomen Puheterapeuttiliitto 1821 1916
Suomen Terveydenhoitajaliitto STHL 6734 6 547
Suomen Tyoterveyshoitajaliitto 1179 1038
Tekniikan akateemiset TEK 75791 76 636
Tieteentekijoiden liitto 6 994 6738
Tradenomiliitto TRAL 31172 31937
Upseeriliitto 6 480 6 449
Yhteiskunta-alan korkeakoulutetut 12977 1313
Yhteensa 614788 616 006
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Akavan henkilosto 1. 1.-31. 12. 2022

Lofgren Maria
Asikainen Sini
Finell Nina
Fjader Sture
Fremer Hannele
Husa Tomi

Hytdénen Synnove
Ignatius Jaana
Joivio Arja
Kallinen Helena
Kannisto Miia
Karhamo Eeva
Kemppainen Jyrki
Kirstiléd Juha

Koev Eugen
Kuusisto Veikka
Lapilainen Solja
Linna Jutta
Luhtalampi Susanna
Metz Mervi
Miettinen Joonas
Murto Katarina
Nousiainen Jussi
Ojala Katri
Penttinen Markus
Pfosser Paula
Piispanen Pekka
Rekila Piia
Savinko Lotta
Saarinen Vesa
Sahamies Miika
Siikamaki Ritva
Sojonen Elina
Sorjonen Pasi
Taulu Heikki
Tuovinen Anu
Valta Silja
Venalainen Emmi
Vuorenkoski Vesa

Yhteensa

Luottamustoimiset
Nyfors Veera
Kalliokoski Timo
Hietala Susanna

Tilintarkastajat

puheenjohtaja 14.11.2022 - toukokuu 2024
assistentti 24.4.2022 asti

viestinnan asiantuntija 19.12.2022 alkaen
puheenjohtaja 14.11.2022 asti

johtava asiantuntija 1.11.2022 alkaen

asiantuntija, Akava Works, tiedontuotanto, isyysvapaa 4.4.-18.5.2022,
19.5.2022-6.7.2022 hoitovapaa

assistentti, jarjestaytyminen 10.9.2022 asti
kehityspaallikko

assistentti, yhteiskuntapoliittiset asiat

assistentti, tydeldamaasiat

johtava asiantuntija

viestinnan asiantuntija, 1712.2022 alkaen viestintapaallikko
viestintajohtaja

johtava asiantuntija

tydmarkkinaekonomisti

asiantuntija

assistentti, jarjestaytyminen 10.9.2022 asti
asiantuntija, maaraaikainen 3112.2023 asti
hallintopaallikkod

puheenjohtajan assistentti

tutkija, Akava Works, tiedontuotanto
tydmarkkinajohtaja 10.5.2022 asti

tuottaja, Akava Works, sijainen 110.2020-1.4.2022
johtava asiantuntija

kansainvalisten asioiden paallikkod

assistentti, viestinta, 31.5.2022 asti

johtaja, vaikuttaminen

yhteiskunta-asioiden paallikkd 1.6.2021 alkaen, maaraaikainen 30.6.2023 asti
tasa-arvo- ja tydymparistopaallikko

Akava Works, tuottaja

johtava asiantuntija, ent. erityisasiantuntija
viestinnan asiantuntija

johtava asiantuntija, koulutuspolitiikka
paaekonomisti

ekonomisti

johtava asiantuntija, elinkeino- ja yrittajyyspolitiikka, toimivapaalla 14.3.2022-30.6.2023
korkeakouluharjoittelija 1.4.-31.8.2022, asiantuntija 1.9.-31.12.2022, mé&araaikainen

johtava asiantuntija, koulutuspolitiikka
yhteiskunta-asioiden paallikkd, toimivapaalla 7.5.2021-30.6.2023

35 tyoéntekijaa

opiskelijat, puheenjohtaja 11.2021-3112.2022

opiskelijat, 1. varapuheenjohtaja 11.2022-3112.2022
opiskelijat. 2. varapuheenjohtaja 11.2022-3112.2022

Akavan tilintarkastajat olivat: Pasi Hirvonen KHT, varatilintarkastaja Johanna Winqvist-llkka KHT
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Akavan antamat lausunnot vuonna 2022

5.1.2022 Sosiaali- ja terveysministerio
HE 55 vuotta tayttaneiden tyollisyysasteen nostamista
koskevaksi lainsdadannoksi

14.1.2022 Opetus- ja kulttuuriministerio ja
tyo- ja elinkeinoministerio
Jatkuvan oppimisen sanaston luonnos

171.2022 Ymparistoministerio
Keskipitkan aikavalin ilmastopolitiikan suunnitelma

17.1.2022 Tyo- ja elinkeinoministerio
Valtioneuvoston periaatepaatos yrittdjyydesta

19.1.2022 Ulkoministerio
EN; Uudistettu Euroopan sosiaalinen peruskirja; Suomen 17.
maéaraaikaisraportti (PSKJ:n yhteinen lausunto)

20.1.2022 Oikeusministerio
Etakokoukset ja etdosallistuminen osakeyhtioissa, asunto-
osakeyhtidissé ja osuuskunnissa

21.1.2022 Ty6- ja elinkeinoministerio

Luonnos HE tydehtodirektiivin taytantdonpanosta ja vaih-
televaa tydaikaa noudattavan tyontekijan asemaa paranta-
vaksi lainsdadannoksi

23.1.2022 Sosiaali- ja terveysministerio
HE sairausvakuutuslain 8 luvun 1 a §&n muuttaminen
- tartuntatautipaivaraha

31.1.2022 Oikeusministerio
Parlamentaarisen ohjausryhman ja asiantuntijatydryhman
mietintd, luonnos HE avoimuusrekisterilaiksi

31.1.2022 Valtiovarainministerio

HE valtion palveluiden saatavuuden ja toimintojen sijoitta-
misen perusteista annetun lain ja julkisen hallinnon yhteis-
palvelusta annetun lain 2 §:n muuttamisesta (Akava yhtyy
Juko ry:n lausuntoon)

31.1.2022 Opetus- ja kulttuuriministerio
Luonnos HE laiksi oppivelvollisuuslain muuttamisesta ja
siinen liittyviksi lagiksi

10.2.2022 Ty6- ja elinkeinoministerio
Arviomuistio yrityskauppojen ilmoituskynnyksen muutta-
misesta

18.2.2022 Ty6- ja elinkeinoministerio
Luonnos HE eduskunnalle laiksi julkisesta tydvoima- ja yri-
tyspalvelusta annetun lain 4 luvun 4 §:n muuttamisesta

25.2.2022 Valtiovarainministerio

Valtioneuvoston periaatepaatds teknologiapolitiikasta
2020-luvulla - teknologialla ja tiedolla maailman kérkeen
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2.3.2022 Ty6- ja elinkeinoministerio
HE ulkomaalaislain 5 luvun muuttamisesta

3.3.2022 Valtiovarainministerio
Henkilotunnusjarjestelman uudistamista koskevat s&ados-
ja muut ehdotukset

7.3.2022 Opetus- ja kulttuuriministerio

Luonnos HE eduskunnalle laeiksi valtakunnallisista opinto-
ja tutkintorekistereista annetun lain seka taiteen perusope-
tuksesta annetun lain muuttamisesta

15.3.2022 Oikeusministerio
Edustajakannedirektiivin taytantdonpano

21.3.2022 Oikeusministerio

Luonnos HE eduskunnalle laiksi Suomen osallistumisesta
Euroopan syyttajanviraston (EPPO) toimintaan annetun lain
muuttamisesta

22.3.2022 Sosiaali- ja terveysministerio
Luonnos HE sosiaali- ja terveydenhuollon valvontalaiksi

28.3.2022 Sisaministerio
Luonnos HE eduskunnalle ulkomaalaislain muuttamisesta
(pitkaaikaisen D-viisumin kayton laajentaminen)

28.3.2022 Sosiaali- ja terveysministerio

Niin sanottua tydeldaman koronapassia tai vastaavaa vaihto-
ehtoa koskevan lainsdadanndn valmistelua varten asetetun
tyoryhman esitys

28.3.2022 Opetus- ja kulttuuriministerio

Ehdotus valtioneuvoston asetukseksi tutkintojen ja muiden
osaamiskokonaisuuksien viitekehyksestéd annetun valtio-
neuvoston asetuksen liitteen muuttamisesta

1.4.2022 Valtiovarainministerio
HE eduskunnalle digitaalista henkildllisyytta koskevaksi
lainsédaddannoksi

4.4.2022 Tyo6- ja elinkeinoministerio

Luonnos HE eduskunnalle laeiksi tyollistymista edistavasta
monialaisesta yhteispalvelusta annetun lain ja kotoutumi-
sen edistamisesta annetun lain muuttamisesta

5.4.2022 Ty6- ja elinkeinoministerio
Kansallista yritysvastuulakia koskeva arviomuistio

8.4.2022 Opetus- ja kulttuuriministerio

HE eduskunnalle laiksi ammatillisesta koulutuksesta anne-
tun lain 52 §:n véliaikaisesta muuttamisesta annetun lain
voimaantulosaannodksen muuttamisesta

4.5.2022 Oikeusministerio
Tyoryhman loppumietintd yrityksen saneerauksesta anne-
tun lain kehittamiseksi



11.4.2022 Valtiovarainministerio
Henkildtunnuksen uudistamisen hanke; hallituksen esityk-
sen vaikutustenarviointikysely

13.4.2022 Oikeusministerio
Uudistettavan lainvalmistelun vaikutusarviointiohjeen
luonnos

6.5.2022 Ty6- ja elinkeinoministerio
Luonnos HE EU:n markkinavalvonta-asetusta tdydentéavaksi
lainséadannoksi erailla tuotesektoreilla

6.5.2022 Ty6- ja elinkeinoministerio

Luonnos HE eduskunnalle laiksi brexit-mukautusvarauksen
kansallisesta toimeenpanosta ja siihen liittyviksi laeiksi ja
valiaikaiseksi laiksi

11.5.2022 Sosiaali- ja terveysministerio

Luonnos sosiaali- ja terveysministerion asetukseksi sai-
rausvakuutuslain 4 luvun 5 §:ssé tarkoitetun erityisajoneu-
von kaytostad aiheutuneiden matkakustannusten korvaa-
mista koskevasta taksasta annetun sosiaali- ja terveysmi-
nisterion asetuksen 2 §:n muuttamisesta (Akava kannattaa
esitysta)

11.5.2022 Sosiaali- ja terveysministerio

Luonnos valtioneuvoston asetukseksi sairaankuljetuksen
kustannusten korvaustaksasta annetun valtioneuvoston
asetuksen valiaikaisesta muuttamisesta (Akava kannattaa
esitysta)

11.5.2022 Sosiaali- ja terveysministerio

Luonnos valtioneuvoston asetukseksi sairausvakuutuksesta
korvattavan taksimatkan enimmaishinnasta vuonna 2022
annetun valtioneuvoston asetuksen muuttamisesta (Akava
kannattaa esitysta)

13.5.2022 Liikenne- ja viestintdministerio
Luonnos Suomen digitaaliseksi kompassiksi

16.5.2022 Oikeusministerio
Mietinto koskien yhdenvertaisuuslain osittaisuudistusta

16.5.2022 Opetus- ja kulttuuriministerio
Luonnos HE eduskunnalle arkistolain ja Kansallisarkistosta
annetun lain muuttamisesta

18.5.2022 Maa- ja metsatalousministerio
Maankayttosektorin iimastosuunnitelma (MISU)

18.5.2022 Tyo- ja elinkeinoministerio
Hiilineutraali Suomi 2035 - kansallisen ilmasto- ja ener-
giastrategian luonnos

3.6.2022 Sosiaali- ja terveysministerio

Luonnos HE laiksi naisten ja miesten valisesta tasa-arvosta
annetun lain muuttamisesta (palkka-avoimuuden lisdami-
nen)

9.6.2022 Ty6- ja elinkeinoministerio
HE eduskunnalle kotoutumisen edistdmisesta annetuksi
laiksi ja siihen liittyviksi laeiksi

10.6.2022 Sosiaali- ja terveysministerio
Mielenterveys- ja paihdepalveluja koskevan lainsdddannon
uudistaminen

14.6.2022 Tyo- ja elinkeinoministerio
Luonnos HE laiksi tydsopimuslain 1 luvun 1 §:n muuttami-
sesta

16.6.2022 Opetus- ja kulttuuriministerio

Luonnos HE laeiksi opetus- ja kulttuuritoimen rahoituksesta
annetun lain ja vapaasta sivistystyosta annetun lain muutta-
misesta ja valiaikaisesta muuttamisesta

16.6.2022 Opetus- ja kulttuuriministerio
Luonnos HE eduskunnalle laiksi yleisista kielitutkinnoista
annetun lain muuttamisesta

17.6.2022 Ty6- ja elinkeinoministerio

Kansainvaliselle tyojarjestolle (ILO) vuonna 2022 annettavat
raportit ratifioitujen yleissopimusten soveltamisesta (Akava
yhtyy SAK:n lausuntoon)

20.6.2022 Opetus- ja kulttuuriministerio
Luonnos HE toisen asteen koulutuksen kehittdmishankkee-
seen liittyvista sddddsmuutoksista

21.6.2022 Oikeusministerio

Luonnos HE laiksi erdista oikeudenkaynneista kunnan tai
kuntainliiton palveluksessa oleville aiheutuvien kustannus-
ten korvaamisesta kunnan tai kuntainliiton varoista annetun
lain 1a §&n muuttamisesta

22.6.2022 Valtiovarainministerio
HE laiksi valtion henkilostolle etatyodsta johtuvissa olosuh-
teissa sattuneiden tapaturmien korvaamisesta

22.6.2022 Ty6- ja elinkeinoministerio

Luonnos HE laeiksi tyoriitojen sovittelusta annetun lain ja
oikeudenkaynnista tydotuomioistuimessa annetun lain

32 a §:n muuttamisesta

22.6.2022 Oikeusministerio
Luonnos HE eduskunnalle ulosottokaaren muuttamisesta

22.6.2022 Sosiaali- ja terveysministerio
Luonnos HE eduskunnalle laiksi sosiaali- ja terveystietojen
toissijaisesta kdytdstd annetun lain muuttamisesta

24.6.2022 Oikeusministerio

Rajat ylittavia yritysjarjestelyja koskevan yhtidoikeudellisen
direktiivin taytantdodnpano; tydryhman mietintd (Akavan ja
Insindoriliton yhteinen lausunto)
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28.6.2022 Ty6- ja elinkeinoministerio
HE eduskunnalle tyéttomien opiskelua ja tydttomyysturva-
oikeutta koskevaksi lainsdadannoksi

29.6.2022 Oikeusministerio
Lakiluonnos henkilotunnuksen késittelya koskevien saan-
nosten tasmentamisesta

1.7.2022 Tyo- ja elinkeinoministerio

HE kotoutumisen edistamisesta annetun lain ja kansain-
valista suojelua hakevan vastaanotosta seka ihmiskaupan
uhrin tunnistamisesta ja auttamisesta annetun lain muutta-
misesta (tilapadinen suojelu)

15.7.2022 Sisaministerio

Luonnos HE kotoutumisen edistamisestd annetun lain

ja kansainvalista suojelua hakevan vastaanotosta seka
ihmiskaupan uhrin tunnistamisesta ja auttamisesta annetun
lainmuuttamisesta koskemaan tilapéista suojelua

11.8.2022 Sosiaali- ja terveysministerio

Valtakunnalliset laakinnélliseen kuntoutukseen ohjautumi-
sen perusteet. Opas terveyden- ja sosiaalihuollon ammatti-
laisille ja kuntoutuksen parissa tydskenteleville

3.8.2022 Sosiaali- ja terveysministerio
HE eduskunnalle laiksi tyottomyysturvalain 4 luvun muutta-
misesta

3.8.2022 Tyo- ja elinkeinoministerio

Oikeudenmukaisen siirtyméan rahaston (JTF) ohjelmaehdo-
tus ja alueelliset siirtymasuunnitelmat liitettaviksi Uudistuva
ja osaava Suomi 2021-2027 - EU:n alue- ja rakennepolitiikan
ohjelmaan seka niita koskeva ymparistoselostus

4.8.2022 Ty6- ja elinkeinoministerio
Luonnos HE laiksi kilpailulain muuttamisesta

5.8.2022 Sosiaali- ja terveysministerio
Luonnos HE sairausvakuutuslain muuttamisesta

6.8.2022 Sosiaali- ja terveysministerio
HE eduskunnalle palkansaajan tydssaoloehdon uudistamis-
ta koskevaksi lainsdadannoksi

8.8.2022 Tyo- ja elinkeinoministerio
Luonnos valtioneuvoston huoltovarmuusselonteoksi

11.8.2022 Sosiaali- ja terveysministerio

Luonnos HE sairausvakuutuslain, Kansanelakelaitoksen
kuntoutusetuuksista ja kuntoutusrahaetuuksista annetun
lain seka tyoelakelakien muuttamisesta

15.8.2022 Sosiaali- ja terveysministerio
HE eduskunnalle laiksi Oikeusrekisterikeskuksen sidonnai-
suus- ja sivutoimirekisterista seka siihen liittyviksi laeiksi

15.8.2022 Ty6- ja elinkeinoministerio

Luonnos HE palkkaturvalain ja merimiesten palkkaturvalain
muuttamisesta
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15.8.2022 Valtiovarainministerio
HE laiksi valtion tutkimus- ja kehittdmistoiminnan rahoituk-
sesta vuosina 2024-2030

16.8.2022 Tyo- ja elinkeinoministerio

Luonnos HE henkildstdon aseman turvaamisesta yhtididen
rajat ylittdvassa sulautumisessa, jakautumisessa tai kotipai-
kan siirrossa

19.8.2022 Sosiaali- ja terveysministerio

Luonnos HE eduskunnalle laeiksi tyoelakeyhtidistd annetun
lain valiaikaisesta muuttamisesta annetun lain voimaan-
tulosdanndksen, vakuutusyhtidlain ja lisdelakesaatioista ja
lisdeldkekassoista annetun lain muuttamisesta

24.8.2022 Sosiaali- ja terveysministerio
Luonnos HE eduskunnalle laiksi tyoturvallisuuslain muutta-
misesta

5.9.2022 Ty6- ja elinkeinoministerio

Luonnos HE laeiksi kolmansien maiden kansalaisten maa-
hantulon ja oleskelun edellytyksista tutkimuksen, opiskelun,
tyoharjoittelun ja vapaaehtoistoiminnan perusteella anne-
tun lain ja ulkomaalaislain 56 §:n muuttamisesta

7.9.2022 Valtiovarainministerio
Luonnos HE eduskunnalle laiksi tutkimus- ja kehittdmistoi-
minnan yhdistelmavahennyksestéa verotuksessa

9.9.2022 Ulkoministerio
EN; Uudistettu Euroopan sosiaalinen peruskirja; Suomen 18.
maéaraaikaisraportti (PSKJ antanut yhteisen lausunnon)

9.9.2022 Finanssivalvonta
Muutoksia maarayksiin ja ohjeisiin 2/2017 Tyoelakevakuutus-
yhtiéiden hallinto (PSKJ antanut yhteisen lausunnon)

9.9.2022 Ulkoministerio

Suomen kuudes méaaraaikaisraportti kansallisten vahemmis-
tojen suojelua koskevan puiteyleissopimuksen taytantoon-
panosta

9.9.2022 Valtiovarainministerio

Luonnos HE eduskunnalle laeiksi tuloverolain ja eraiden
muiden lakien muuttamisesta luonnollisten henkildiden
omaisuuden arvonnousutulon johdosta maarattavan veron
kayttoonottamiseksi

16.9.2022 Opetus- ja kulttuuriministerio
Luonnos HE laeiksi alueellisen opintolainahyvityksen kokei-
lusta seka tuloverolain 92 §:n valiaikaisesta muuttamisesta

19.9.2022 Opetushallitus
Lausuntopyyntd ehdotuksesta perusopetuksen 6. vuosiluo-
kan lukuvuosiarvioinnin kriteereiksi

21.9.2022 Ty6- ja elinkeinoministerio
Luonnos HE laiksi Suomen ja Japanin vélisen tyélomasopi-
musta koskevan hyvaksymiseksi ja voimaansaattamiseksi



22.9.2022 Tyo- ja elinkeinoministerio
Kansainvalisen tyojarjeston (ILO) lausuntopyyntd Suomelle
oppisopimuksia koskevia suosituksia sisaltavasta raportista

23.9.2022 Sosiaali- ja terveysministerio
Luonnos HE laiksi tydsuojelun valvonnasta ja tyopaikan
tydsuojeluyhteistoiminnasta annetun lain muuttamisesta

23.9.2022 Tyo- ja elinkeinoministerio

Selvitys ulkomaalaislakiin tehtyjen muutosten vaikuttavuu-
desta ulkomaalaisten tyodntekijoiden hyvéaksikayton ilmi
tulemiseen ja uhrien oikeusasemaan

26.9.2022 Valtiovarainministerio
Luonnos HE eduskunnalle laeiksi kuntalain 90 §:n ja hyvin-
vointialueesta annetun lain 95 §:n muuttamisesta

28.9.2022 Opetus- ja kulttuuriministerio
Lukiokoulutuksen laatustrategian luonnos

28.9.2022 Opetus- ja kulttuuriministerio
Valtioneuvoston asetus ammatillisesta koulutuksesta anne-
tun valtioneuvoston asetuksen 14 §:n muuttamisesta

28.9.2022 Ty6- ja elinkeinoministerio

Selvitys kausityolakiin lisatyn pidattaytymispaatoksen
vaikuttavuudesta Eduskunnan tyoelama- ja tasa-arvovalio-
kunnalle (ns. kausityolaki)

30.9.2022 Sosiaali- ja terveysministerio
Tyoterveyslaitoksen toiminnasta ja rahoituksesta annetun
lainsdddannon uudistamista koskeva taustamuistio

30.9.2022 Oikeusministerio
Luonnos hallituksen esitykseksi eduskunnalle laiksi ulosot-
tokaaren 4 luvun 48 §:n valiaikaisesta muuttamisesta

5.10.2022 Sosiaali- ja terveysministerio

Luonnos HE laeiksi lapsilisalain, tyottémyysturvalain, toi-
meentulotuesta annetun lain, opintotukilain ja sai-
rausvakuutuslain valiaikaisesta muuttamisesta seka laiksi
lasten kotihoidon ja yksityisen hoidon tuesta annetun lain
muuttamisesta

11.10.2022 Ty6- ja elinkeinoministerio
Luonnos HE henkildstérahastolain muuttamiseksi

11.10.2022 Maa- ja metséatalousministerio
Tyoryhman luonnos kansalliseksi ilmastonmuutokseen
sopeutumissuunnitelmaksi 2030

24.10.2022 Ty6- ja elinkeinoministerio
Valtioneuvoston asetus julkisesta tydvoima- ja yrityspalve-
lusta annetun valtioneuvoston asetuksen muuttamisesta

27.10.2022 Oikeusministerio
Maalittamisen rikosoikeudellista sédantelya koskeva arvio-
muistio

4.11.2022 Opetus- ja kulttuuriministerio
Korkeakoulujen jatkuvan oppimisen strategia

11.11.2022 Opetus- ja kulttuuriministerio

Asetusehdotus ammiatillisen koulutuksen rahoituksen
laskentaperusteista annetun opetus- ja kulttuuriministerion
asetuksen 24 §:n muuttamisesta

14.11.2022 Maa- ja metsatalousministerio
Luonnos Kansalliseksi metsastrategiaksi (KMS2035)

23.11.2022 Oikeusministerio

Luonnos HE lahjontaa koskevaan Euroopan neuvoston
rikosoikeudelliseen yleissopimukseen tehdyn varauman
peruuttamisen hyvaksymisesta ja laiksi rikoslain muuttami-
sesta

25.11.2022 Sosiaali- ja terveysministerio

Luonnos valtioneuvoston asetukseksi sairausvakuutuksesta
korvattavan taksimatkan enimmaishinnasta vuonna 2023
(Akava kannattaa esitysta)

25.11.2022 Sosiaali- ja terveysministerio

Luonnos valtioneuvoston asetukseksi sairaankuljetuksen
kustannusten korvaustaksasta annetun valioneuvoston
asetuksen valiaikaisesta muuttamisesta (Akava kannattaa
esitysta)

25.11.2022 Opetus- ja kulttuuriministerio
Yliopistojen koulutusvastuiden muuttamista koskevat
esitykset

25.11.2022 Opetus- ja kulttuuriministerio
Ammattikorkeakoulujen koulutusvastuiden muuttamista
koskevat esitykset

16.12.2022 Ty6- ja elinkeinoministerio
Uuden tyodaikalain toimivuuden selvittaminen

27



Akavan opiskelijastipendien saajat
vuonna 2022

Julia Pelin, Agronomiliitto

Henni Myllyoja, Akavan sairaanhoitajat ja Taja
Erica Partanen, Kuntoutusalan Asiantuntijat
Elina Leppé, Tradenomiliitto

Sini Viander, Yhteiskunta-alan korkeakoulutetut
Markus Helin, Opetusalan Ammattijarjestd OAJ
Emmi Uusitalo, Opetusalan Ammattijarjest® OAJ
Joonas Suikula, Tekniikan akateemiset TEK

Sini Toivola, Tekniikan akateemiset TEK

Elina Viitaniemi, Akavan Erityisalat

Teemu Rajala, Insinooriliitto 1L

Max Liikka, Suomen Ekonomit
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Akavan ansiomerkit 2022

Pronssinen ansiomerkki

Autio Minna
Bergman Elina
Grahn Eija
Hanhikorpi Maria
Harjula Terhi
Hautsalo Juho
Hellstén-Kerkela
Nina

Hietaharju Paivi
Hietala Janne
Hietaranta Tarja
Hijelt Matti

Huhanantti Saara
Ikonen Juho

Isotalo Jyrki
Jaatinen Tarja
Jalo Mirja
Joensuu Joonas
Juutinen Mikko
Kaartinen Sirja
Kaisa Iso-Herttua
Karjalainen Seija

Kiuru Sirkka
Kjisik Hennu
Koppanen Anni
Korhonen Hina
Koskiaho Inka
Kovalainen Jari

Kytojoki Santtu
Kahkénen Esa
Laamanen Julia
Laine Sanna

Lastikka Sanna

Lemberg Irina
Levé Jaakko
Lindstrém Juha
Luotola Janna
Maijala Mika
Marjamaki Tarmo

Mattila Kari
Merivuori Liisa
Mikko Huhtala
Mikko Myllys
Mononen Kari

Agronomiliitto

Suomen Laakariliitto
Diakoniatyontekijoiden Liitto
Diakoniatyontekijoiden Liitto
Suomen Laakariliitto
Agronomiliitto

Diakoniatyontekijoiden Liitto
Opetusalan Ammattijarjestd OAJ
Opetusalan Ammattijarjestd OAJ
Agronomiliitto

Kasvatuksen ja nuorisoty®n asiantuntijat
KNT

Diakoniatyontekijoiden Liitto

Luonnon-, ymparisto- ja metsa-
tieteilijdiden liitto Loimu

Agronomiliitto

Opetusalan Ammattijarjestd OAJ
Diakoniatyontekijoiden Liitto

Suomen Laakariliitto

Suomen Hammaslaakariliitto

Suomen Laakariliitto

AKI-liitot

Luonnon-, ymparisto- ja metsa-
tieteilijdiden liitto Loimu
Diakoniatyontekijoiden Liitto

Suomen Arkkitehtiliitto SAFA
Opetusalan Ammattijarjestd OAJ
Suomen Laakariliitto

Suomen Tydterveyshoitajaliitto
Kasvatuksen ja nuorisoty®n asiantuntijat
KNT

Paallystoliitto

Suomen Laakariliitto

Suomen Laakariliitto

Sosiaalialan korkeakoulutettujen ammat-
tijarjesto Talentia

Sosiaalialan korkeakoulutettujen ammat-
tijarjesto Talentia

Diakoniatyontekijodiden Liitto
Paallystoliitto

Opetusalan Ammattijarjestd OAJ
Agronomiliitto

Suomen Hammaslaakariliitto
Kasvatuksen ja nuorisotydn asiantuntijat
KNT

Opetusalan Ammattijarjestd OAJ
Diakoniatyontekijoiden Liitto

AKI-liitot

AKI-liitot

Kasvatuksen ja nuorisoty®n asiantuntijat
KNT



Mustonen Marja-
Liisa

Mannisto Kirsi
Nokka Sanna
Orell Helena
Pahtakari Anne
Palola Sirkku

Paunonen Paula
Pieska Toini
Pynndnen Leena
Reinikainen Tanja
Ristkari Antti

Ruuhonen Sanna
Ryyti Riitta
Réasénen Satu
Salmela Juha-
Matti

Salminen Tarja
Salovaara Petra

Seppald Markku
Siirala Maisa
Tenhonen Katriina
Tervahauta Eila
Tiensuu llkka
Tierala llkka
Toivanen Johanna
Toriseva Eija
Urhonen Amu
Valo Onerva

Valtonen Mika

Vierimaa Riikka
Viherkoski Erja
Visti Mervi

Vuojolainen Lea
Vanska Kirsti

Diakoniatyontekijoiden Liitto
Diakoniatyontekijoiden Liitto
Agronomiliitto

Agronomiliitto

Insinooriliitto

Kasvatuksen ja nuorisoty®n asiantuntijat
KNT

Suomen Laakariliitto
Diakoniatyontekijoiden Liitto

Suomen Laakariliitto
Diakoniatyontekijodiden Liitto
Kasvatuksen ja nuorisoty®n asiantuntijat
KNT

Suomen Laakariliitto

Agronomiliitto

Agronomiliitto

Kasvatuksen ja nuorisoty®n asiantuntijat
KNT

Diakoniatyontekijodiden Liitto
Sosiaalialan korkeakoulutettujen ammat
tijarjesto Talentia

Opetusalan Ammattijarjestd OAJ
Suomen Arkkitehtiliitto SAFA
Diakoniatyontekijoiden Liitto

Suomen Hammaslaakariliitto
Yhteiskunta-alan korkeakoulutetut
Suomen Laakariliitto

Opetusalan Ammattijarjestd OAJ
Suomen Laakariliitto

Yhteiskunta-alan korkeakoulutetut
Luonnon-, ymparisto- ja metsa-
tieteilijdiden liitto Loimu

Insinooriliitto

Agronomiliitto

Diakoniatyontekijoiden Liitto
Sosiaalialan korkeakoulutettujen ammat
tijarjesto Talentia
Diakoniatyontekijoiden Liitto
Opetusalan Ammattijarjestd OAJ

Pronssinen ansiomerkki hopeisin lehvin

Autio Soile

Hallikainen Mirja
Havikallio Miia
Heikkinen
Susanna
Heinonen Arno

Hintsanen Timo
Honkanen Satu

Huttula llkka
Janne Keranen
Jokinen Jari
Jarvinen Jukka

Kentta Teemu
Ketola Pete
Kiukkonen Jyrki
Kupila Juho

Kuusela Aulis
Lampi Timo

Lampinen Samuli
Lauhanen Risto

Lehtinen Seppo
Lindfors Tapio
Luukkanen Elina
Minna Raassina
Mirja-Liisa
Lindstrém
Mékeld Reino
Mantséala Tuija
Mantykoski Antti

Natunen Pekka
Niemi Anne-Mari
Nieminen Eeva-
Maija

Nikkola Juha
Nyyssonen
Kristiina

Nyyssénen Mia

Olin Venla
Pasma Marko

Kasvatuksen ja nuorisotydn asiantuntijat
KNT

Opetusalan Ammattijarjestd OAJ
Suomen Hammaslaakariliitto

Opetusalan Ammattijarjestd OAJ
Kasvatuksen ja nuorisotydn asiantuntijat
KNT

Suomen Arkkitehtiliitto SAFA

Luonnon-, ymparisto- ja metsa-
tieteilijdiden liitto Loimu

Paallystoliitto

AKl-liitot

Opetusalan Ammattijarjestd OAJ
Luonnon-, ymparisto- ja metsa-
tieteilijdiden liitto Loimu

Kasvatuksen ja nuorisotydn asiantuntijat
KNT

Kasvatuksen ja nuorisotydn asiantuntijat
KNT

Kasvatuksen ja nuorisotydn asiantuntijat
KNT

Luonnon-, ymparisto- ja metsa-
tieteilijdiden liitto Loimu

Agronomiliitto

Kasvatuksen ja nuorisotydn asiantuntijat
KNT

Agronomiliitto

Luonnon-, ymparisto- ja metsa-
tieteilijdiden liitto Loimu

Opetusalan Ammattijarjestd OAJ
Opetusalan Ammattijarjestd OAJ
Suomen Hammaslaakariliitto

AK-liitot

AKI-liitot

Paallystoliitto

Opetusalan Ammattijarjestd OAJ
Luonnon-, ymparisto- ja metsa-
tieteilijdiden liitto Loimu
Opetusalan Ammattijarjestd OAJ
Agronomiliitto

Suomen Laakariliitto
Agronomiliitto

Luonnon-, ymparisto- ja metsa-
tieteilijdiden liitto Loimu

Sosiaalialan korkeakoulutettujen ammat
tijarjesto Talentia

Opetusalan Ammattijarjestd OAJ
Diakoniatydntekijoiden Liitto
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Pasma Tuovi
Pihlajakangas
Sauli

Pitké Juha
Poutiainen Juha
Saarela Tuomas

Saarisalo Eeva
Savolainen Heidli
Seppelin-Kiveld
Satu

Syvénen Alpo

Taulavuori Terhi
Toivari Soile
Tuovinen Tarja

Tuunainen Petra
Vainiomaa Sunna
Valpola Tiina
Verronen
Margareeta
Verronen Pertti
Vesasto Kirsi

Vilander Anna-
Marja
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Opetusalan Ammattijarjestd OAJ

Kasvatuksen ja nuorisotydn asiantuntijat
KNT

Kasvatuksen ja nuorisotydn asiantuntijat
KNT

Luonnon-, ymparisto- ja metsa-
tieteilijdiden liitto Loimu

Kasvatuksen ja nuorisotydn asiantuntijat
KNT

Agronomiliitto

Opetusalan Ammattijarjestd OAJ

Sosiaalialan korkeakoulutettujen ammat
tijarjesto Talentia

Kasvatuksen ja nuorisotydn asiantuntijat
KNT

Agronomiliitto

Yhteiskunta-alan korkeakoulutetut
Luonnon-, ymparisto- ja metsa-
tieteilijdiden liitto Loimu

Agronomiliitto

Yhteiskunta-alan korkeakoulutetut
Suomen Arkkitehtiliitto SAFA

Opetusalan Ammattijarjestd OAJ
Insindoriliitto
Sosiaalialan korkeakoulutettujen ammat

tijarjesto Talentia

Agronomiliitto

Hopeinen ansiomerkki

Ahonen Janne
Alenius Pekka
Asikainen Mika
Haapakoski Aino
Haavisto Marko
Hanninen Panu

[ssakainen Juha

Jyrki Lukkarinen
Kailanto Sanna

Kalliokoski llkka
Karlsson Ann-Mari
Kentta Eija
Korhonen Jani
Kurhinen Maria
Lamminen Marko
Luukkanen Risto
Maasilta Tommi
Malkamaki Hannu
Markku Hekkala
Mikkonen Tiina
Muraja-Murro Anu
Myllymaki Kati
Maékinen Maria

Makitalo Ari

Ohtonen Jaana
Oksanen Jari

Palen Markku

Panula-Ontto-
Suuronen Anni

Parikka Outi
Parkatti Tero

Pesonen Markku
Piia Kilpimaa

Luonnon-, ymparisto- ja metsa-
tieteilijdiden liitto Loimu

Luonnon-, ymparisto- ja metsa-
tieteilijdiden liitto Loimu

Insindoriliitto

Suomen Hammaslaakariliitto

Luonnon-, ymparisto- ja metsa-
tieteilijdiden liitto Loimu

Luonnon-, ymparisto- ja metsa-
tieteilijdiden liitto Loimu

Luonnon-, ymparisto- ja metsa-
tieteilijdiden liitto Loimu

Paallystoliitto

Luonnon-, ymparisto- ja metsa-
tieteilijdiden liitto Loimu

Kasvatuksen ja nuorisotydn asiantuntijat
KNT

Kasvatuksen ja nuorisotydn asiantuntijat
KNT

Luonnon-, ymparisto- ja metsa-
tieteilijdiden liitto Loimu

Luonnon-, ymparisto- ja metsa-
tieteilijdiden liitto Loimu

Luonnon-, ymparisto- ja metsa-
tieteilijdiden liitto Loimu

Kasvatuksen ja nuorisotydn asiantuntijat
KNT

Kasvatuksen ja nuorisotydn asiantuntijat
KNT

Luonnon-, ymparisto- ja metsa-
tieteilijdiden liitto Loimu

Sosiaalialan korkeakoulutettujen ammat
tijarjesto Talentia

AKI-liitot

Suomen Hammaslaakariliitto

Suomen Laakariliitto

Suomen Laakariliitto

Luonnon-, ymparisto- ja metsa-
tieteilijdiden liitto Loimu

Sosiaalialan korkeakoulutettujen ammat
tijarjesto Talentia

Suomen Hammaslaakariliitto
Kasvatuksen ja nuorisotydn asiantuntijat
KNT

Luonnon-, ymparisto- ja metsa-
tieteilijdiden liitto Loimu

Luonnon-, ymparisto- ja metsa-
tieteilijdiden liitto Loimu

Agronomiliitto

Luonnon-, ymparisto- ja metsa-
tieteilijdiden liitto Loimu

Suomen Ekonomit

Sosiaalialan korkeakoulutettujen ammat
tijarjesto Talentia



Piri Eino

Puhakka Jaana
Rajaniemi Tuula
Rasku Kari
Reskola Veli-Pekka
Riihioja Elina
Rimpilainen llpo
Résénen Kauko
Saarinen Terhi
Salminen Jari

Salmio Johanna
Samppala Seppo
Sipila Tero

Tallila Tuija
Tervo Maarit

Tuomala Juha

Viitanen Reijo
Vuorio Paivi

Osterman Pilvi

Luonnon-, ymparisto- ja metsa-
tieteilijdiden liitto Loimu
Suomen Laakariliitto

Suomen Laakariliitto

Suomen Laakariliitto
Agronomiliitto

Suomen Laakariliitto

Suomen Laakariliitto

KTK Tekniikan Asiantuntijat
Opetusalan Ammattijarjestd OAJ
Luonnon-, ymparisto- ja metsa-
tieteilijdiden liitto Loimu
Suomen Laakariliitto

Opetusalan Ammattijarjestd OAJ
Luonnon-, ymparisto- ja metsa-
tieteilijdiden liitto Loimu
Suomen Laakariliitto

Suomen Hammaslaakariliitto
Luonnon-, ymparisto- ja metsa-
tieteilijdiden liitto Loimu
Opetusalan Ammattijarjestd OAJ
Luonnon-, ymparisto- ja metsa-
tieteilijdiden liitto Loimu
Suomen Tyoterveyshoitajaliitto
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